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PROGRAM RADA PREDSTAVNIKA BOSNJACKE NACIONALNE MANJINE
GRADA CRIKVENICE ZA 2023. GODINU

1. Suradnja sa Gradom Crikvenicom u svrhu dobrobiti boSnjacke nacionalne
manjine u Gradu Crikvenici.

2. lzvrSavanje uloge predstavnika nacionalne manjine regulirane Ustavnim
zakonom o pravima nacionalnih manjina.

3. Upoznavanje pripadnika boSnjacke nacionalne manjine na podrucju
Crikvenice sa zakonskim pravima i mogucnostima.

4. Nastavak rada na inicijativi za obrazovanje na bosanskom jeziku po C modelu
na podrucju Grada Crikvenice u skladu sa zakonom o pravima nacionalnih
manjina.

5. Sudjelovanje u radu Gradskog vije¢a Grada Crikvenice.

6. Suradivati i predlagati aktivnosti u tijelima Grada Crikvenice.

7. Nastavak suradnje s pojedincima, ustanovama i organizacijama iz Bosne i
Hercegovine na podrucju kulturne, etnoloske i povijesne bastine

8. Sudjelovati u organizaciji izrade i provedbe programa na ocuvanju kulturnog
identiteta boSnjacke nacionalne manjine u Gradu Crikvenici, Primorsko-
goranskoj Zupaniji i to:

-Dan neovisnosti Bosne i Hercegovine 01.03.

-Dan bijelih traka 31.05.

-Dan sje¢anja na zrtve genocida u Srebrenici

-Dan Bosnjaka 28.09.

-Dan drzavnosti Bosne i Hercegovine 25.11.

-Realizacija tradicionalnog programa “Hodoljubi Bosnom hode” sa svim
bo$njagkim asocijacijama u PGZ.

9. Sudjelovanje ne edukacijama i seminarima koji su organizirani za pripadnike
nacionalnih manjina

10. Raditi na poboljSanju kvalitete materijalno-tehnickih uvjeta rada predstavnika
(radni prostor, informatiCka oprema i sli¢no).
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