
Sukladno članku 8.-13. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti (Narodne novine RH 

broj 138/06, 152/08, 43/09, 88/10, 50/12, 80/13, 30/14, 89/14, 152/14.) i članka 30. 

Statuta Grada Crikvenice (SNPGŽ broj 26/09, 34/09-ispr. i 7/13.), Gradsko vijeće 

Grada Crikvenice na 18. sjednici dana 21. travnja  2015. godine donosi 

 

 

ODLUKU O U UGOSTITELJSKOJ DJELATNOSTI 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

Ovom  Odlukom propisuje se raspored, početak i završetak radnog vremena u 

ugostiteljskoj djelatnosti  na području Grada Crikvenice, kriteriji za drugačiji 

početak/završetak radnog vremena za pojedine ugostiteljske objekte, te prostori i 

vanjski izgled ugostiteljskih objekata. 

 

 

Članak 2. 

Ugostiteljski objekti s obzirom na vrstu ugostiteljskih usluga koje se u njima 

pružaju razvrstavaju se u skupine:  

1. Hoteli 

2. Kampovi i druge vrste ugostiteljskih objekata za smještaj 

3. Restorani  

4. Barovi  

5. Catering objekti 

6. Objekti jednostavnih usluga.  

 

Ugostiteljski objekti iz skupina navedenih u stavku 1. ovoga članka 

razvrstavaju se u pojedine vrste polazeći od načina usluživanja i pretežitosti usluga 

koje se pružaju u objektu. 

Pojedine vrste ugostiteljskog objekta mogu biti klupskog tipa (klub), u kojima 

se ugostiteljske usluge pružaju samo određenoj skupini gostiju (članovima kluba).  

Ministar pravilnikom propisuje vrste ugostiteljskih objekata unutar skupina iz 

stavka 1. ovoga članka, ugostiteljske usluge koje se moraju i mogu pružati u 

pojedinoj vrsti ugostiteljskog objekta te vrste ugostiteljskih objekata koje mogu biti 

klupskog tipa.  

 

 

 

II. RASPORED RADNOG VREMENA   

 

Članak 3. 

 Ugostiteljski objekti mogu biti zatvoreni jedan dan u tjednu.  
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 Unutar radnog vremena propisanog člancima ove Odluke, ugostitelji sami 

određuju raspored radnog vremena, ali su dužni raditi najmanje 7 sati dnevno.  

 

 

 

III. POČETAK I ZAVRŠETAK RADNOG VREMENA 

 

Članak 4. 

Ugostiteljski objekti iz skupine »Hoteli« i kampovi iz skupine »Kampovi i druge 

vrste ugostiteljskih objekata za smještaj« obvezno rade od 0:00 do 24:00 sata svaki 

dan, a ostali ugostiteljski objekti mogu raditi: 

- iz skupina »Restorani« i »Barovi« u vremenu od 06:00 do 24.00 sata, 

- iz skupine »Barovi« koji ispunjavaju uvjete za rad noću sukladno posebnim 

propisima, samo u zatvorenim prostorima, u vremenu od 21:00 do 06:00 sati, 

- iz skupina »Restorani« i »Barovi« koji se nalaze izvan naseljenih područja 

naselja 

 od 0:00 do 24:00 sata, 

- na autobusnim kolodvorima i sl. u radnom vremenu objekta u kojemu se 

nalaze.  

 

Ugostitelj ili druga pravna ili fizička osoba iz članka 3. Zakona o ugostiteljstvu 

određuje radno vrijeme drugih vrsta ugostiteljskih objekata za smještaj iz skupine 

»Kampovi i druge vrste ugostiteljskih objekata za smještaj«. 

 

Članak 5. 

 Ugostiteljski objekti iz skupine »Restorani« i »Barovi« mogu raditi: 

- u razdoblju od Uskrsa do 31. svibnja od 06:00 do 01:00 sat, a s petka na 

subotu te subote na nedjelju do 02:00 sata,  

- u razdoblju od 01. lipnja do 30. rujna od 06:00 do 02:00 sata,  

- u razdoblju od 01. listopada do Uskrsa od 06:00 do 24:00 sata, a s petka na 

subotu te subote na nedjelju do 02:00 sata.  

 

Odredbe ovoga članka ne odnose se na ugostiteljske objekte kojima je 

rješenjem gradonačelnika skraćeno radno vrijeme.  

 

Članak 6. 

 Ugostiteljski objekti iz skupine »Objekti jednostavnih usluga« mogu raditi od 

06:00 do 24:00 sata, osim onih objekata čije je radno vrijeme regulirano posebnim 

gradskim odlukama/pravilnicima.  

 

 

 

 

 



IV. SKRAĆENJE RADNOG VREMENA  

 

Članak 7. 

 Gradonačelnik može najduže za dva (2) sata odrediti raniji završetak radnog 

vremena ugostiteljskim objektima iz članka 4. stavka 1. alineje 2. i 3. ove Odluke, dok 

objektima iz članka 5. ove Odluke može skratiti radno vrijeme do 24:00 sata.      

 Gradonačelnik može pojedinim ugostiteljskim objektima iz stavka 1. ovoga 

članka skratiti radno vrijeme kada je ispunjen jedan od sljedećih uvjeta:  

- ako je u proteklih 12 mjeseci gospodarski inspektor zabranio rad zbog 

nepridržavanja propisanog radnog vremena,  

- ako je u proteklih 12 mjeseci sanitarni inspektor zabranio rad zbog 

prekoračenja dopuštenih granica buke,  

- ako je u proteklih 12 mjeseci pravomoćno kažnjen od prekršajnog suda zbog 

nepridržavanja propisanog radnog vremena, zbog prekoračenja dopuštenih granica 

buke ili dvaput zbog remećenja javnog reda i mira u objektu,  

- nalaz buke sanitarnog inspektora ili izrađen od ovlaštenog subjekta o 

prekoračenju dopuštenih granica buke prema Zakonu o zaštiti od buke,  

- izvješće Policijske postaje Crikvenica o uredovanju u objektu u proteklih 12 

mjeseci zbog nepridržavanja propisanog radnog vremena ili dvaput zbog remećenja 

javnog reda i mira u objektu. 

 

V. DRUGAČIJE RADNO VRIJEME RADI ORGANIZIRANJA PRIGODNIH 

PROSLAVA 

 

Članak 8. 

Gradonačelnik može na zahtjev ugostitelja za pojedine ugostiteljske objekte iz 

članka 5. ove Odluke rješenjem odrediti drugačije radno vrijeme za točno određeni 

datum radi organiziranja prigodnih proslava (doček Nove godine, svadbe, maturalne 

zabave, održavanje maškaranih zabava, proslave i manifestacije od interesa i pod 

pokroviteljstvom Grada ili Turističke zajednice i sl.)  

Podnositelj zahtjeva za produženje radnog vremena dužan je podnijeti zahtjev 

nadležnom upravnom odjelu Grada Crikvenice, najkasnije tjedan dana prije datuma 

za koji traži drugačije radno vrijeme uz uvjet urednog podmirenja svih obveza prema 

Gradu Crikvenici.  

Odredbe ovog članka ne odnose se na ugostiteljske objekte kojima je 

rješenjem gradonačelnika skraćeno radno vrijeme.  

 

 

VI. OBVEZE UGOSTITELJA 

 

Članak 9. 

U obavljanju ugostiteljske djelatnosti ugostitelj je dužan:  

1. vidno istaknuti na ulazu u objekt obavijest na hrvatskom jeziku o radnom 

vremenu i radnim, odnosno neradnim danima i pridržavati se istaknutog vremena,  



2. pridržavati se propisanog radnog vremena.  

 

 

VII. PROSTORI I VANJSKI IZGLED UGOSTITELJSKIH OBJEKATA 

 

Članak 10. 

Ugostiteljski objekti u kiosku, kontejneru, nepokretnom vozilu i priključnom 

vozilu, šatoru, na klupi, kolicima i sličnim napravama opremljenim za pružanje 

ugostiteljskih usluga mogu biti smješteni u izdvojenim ugostiteljsko-turističkim 

zonama i na prostorima, pod uvjetima i u skladu s vanjskim obilježjima propisanim 

općim aktom kojim se propisuje davanje u zakup javnih površina i drugih nekretnina u 

vlasništvu Grada za postavljanje privremenih objekata. 

Ugostiteljski objekti iz stavka 1. ovog članka ne smiju biti postavljeni na 

udaljenosti manjoj od 100 metara od postojećeg ugostiteljskog objekta u građevini, 

zasebnom dijelu građevine ili poslovnom prostoru u kojem se obavlja druga 

djelatnost. 

Iznimno od odredbe stavka 2. ovoga članka, ugostiteljski objekti iz stavka 1. 

ovoga članka koji se postavljaju za svrhu pružanja ugostiteljskih usluga prilikom 

organiziranih manifestacija, sajmova ili priredbi, mogu biti smješteni i bez ograničenja 

udaljenosti od postojećeg ugostiteljskog objekta u građevini, zasebnom dijelu 

građevine ili poslovnom prostoru u kojem se obavlja druga djelatnost. 

 

Članak 11. 

Vanjski izgled ugostiteljskog objekta iz stavka 1. članka 10. ove Odluke mora 

biti usklađen sa mediteranskim ambijentalnim obilježjima, a to znači da mora biti 

bijele ili svijetlih nijansi blagih boja, a ukoliko ima krov, isti mora biti bijele ili crvene 

boje, i u skladu sa odredbama općeg akta kojim se propisuje davanje u zakup javnih 

površina i drugih nekretnina u vlasništvu Grada za postavljenje privremenih objekata. 

Svi ugostiteljski objekti iz stavka 1. članka 10.  ove Odluke  moraju  biti stabilni 

u odnosu na statička i dinamička opterećenja, tehnološki proces rada i meteorološko-

klimatske uvjete. 

 

 

VIII. NADZOR  

 

Članak 12. 

 Upravni nadzor nad primjenom Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti i ove Odluke 

obavlja nadležno ministarstvo.  

 Inspekcijski nadzor nad provedbom Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti i ove 

Odluke te pojedinačnih akata, uvjeta i načina rada nadziranih pravnih i fizičkih osoba 

provode nadležni gospodarski inspektori, drugi inspektori, te komunalno redarstvo 

Grada, svaki u okviru svoje nadležnosti, sukladno posebnim propisima.  

 

 



 

IX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 13. 

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vrijediti Odluka o ugostiteljskoj 

djelatnosti („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 30/07. i 50/09.). 

 

Članak 14. 

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u „Službenim 

novinama Primorsko-goranske županije“. 

 

KLASA: 335-01/14-01/54 

UR.BROJ:2107/01-05/09-15-5 

Crikvenica, 21. travnja 2015. 

 

        Predsjednik Gradskoga vijeća 

         Lovorko Gržac, ing.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


