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Drage poduzetnice i poduzetnici,

nakon 2019. godine koja je bila veoma prosperitetna i kvalitetna za nas
kao turisticku destinaciju, ali i cijelu zemlju, s radoscu smo iscCekivali onu
iducu, 2020. godinu, Roja je prema svim prognozama trebala biti jos bolja.
No, tada smo vidjeli koliko se Zivot i nacin funkcioniranja preko no¢i mogu
promijeniti. Osim Sto je narusila ljudsko zdravlje, pandemija je ugrozila i
uzdrmala cjelokupno gospodarstvo i gotovo sve oblike poslovanja i Zivota
na koje smo dotad bili naviknuti.

U ovoj, za sve nas, izazovnoj situaciji, nastojali smo ruku podrske pruZiti
svim poduzetnicima nasega grada Ciji je rad bio onemogucen ili otezan. Tako
smo poduzetnike oslobodili placanja komunalne naknade, zakupa javnih
povrsina i Riosaka te dopustili prosirenje terasa nenaplatno kako bi oni koji
su djelomicno mogli obavljati svoju djelatnost to mogli iskoristiti ¢im bolje.
Nakon ponovljenog scenarija s virusom, ove jeseni, nas je primjer slijedila i
Vlada Republike Hrvatske koja je kroz razne mjere i olaksice pomogla svim
poduzetnicima na podrucju Republike Hrvatske.

,Vodic za poduzetnike’, koji svake godine revidiramo u skladu s novim
propisima, pravima i obvezama poduzetnika, ove ¢e vam godine zasigurno
najvise Roristiti.

LVodic“ je podijeljen u tri cjeline. Prva cjelina donosi pregled svih zakonskih
novina te prava i obveza poduzetnika, a u drugom dijelu donosimo servisne
informacije za one Roji tek Zele postati poduzetnici. Tre¢i dio posvecen je
ovogodisnjem projektu ,,Edukacijom do uspjeha“

Uz navedeni ,Vodic“ i nas kao vaseg partnera, na raspolaganju vam u
svakom trenutku stoje i potporne institucije i sluzbe Ciji su kontakti takoder
navedeni u ,Vodicu“te nas portal crikvenica.posao.hr kroz koji smo nastojali
spojiti ponudu i potraZnju za sezonskim poslovima.

Ono sto je zasigurno drugacije u ovom izdanju ,Vodica“ su propisi i pomoci
u situaciji pandemije COVID-19. Stoga smo ovdje posebnu paznju posvetili
novim izmjenama zakonskih i podzakonskih akata koje su stupile na snagu
2021. godine, s naglaskom na mjere Vlade Republike Hrvatske i Grada
Crikvenice za ublazavanje negativnog ucinka pandemije bolesti COVID-19 na
gospodarstvo.



“

Veseli nas sto je nas projekt edukacije poduzetnika ,Edukacijom do uspjeha
osvojio Europsku nagradu za promicanje poduzetnistva EEPA 2019 u
kategoriji ,,Ulaganje u poduzetnicke vjestine”. U suradnji s nasim partnerima
i zanimljivim predavacima projekt smo uspjesno realizirali i ove godine, na
virtualan nacin, kojim smo bili vidljivi poduzetnicima iz cijele Hrvatske. S
obzirom na veoma pozitivne povratne informacije i pracenje edukacija, i za
iducu godinu pripremamo nove, zanimljive teme. Iznimno nam je drago da
ste upravo vi i nase UdruZenje obrtnika ti koji nam pomaZete u kreiranju
tema jer, slusajuci vase sugestije, Zelje i potrebe, nastojimo sloZiti program
edukacija i tako vam pomoci upravo u onim podrucjima koja smatrate
najpotrebnijima. Kruna nase suradnje je i najvisa ocjena koju je Grad
Crikvenica dobio u postupku recertifikacije kao grad povoljne poduzetnicke
klime. Time smo i dalje ostali grad nositelj prestiznog medunarodnog BFC
certifirata.

S obzirom na veliki broj poduzetnika na podrucju nasega grada koji nude
kvalitetne usluge i proizvode, u postupku smo izrade web shopa kroz koji
Cete zajednicki moci na trZistu predstaviti svoje proizvode te na taj nacin
doci do svojih kupaca.

Napodrucju grada Crikvenice posebno Zelimo potaknuti aspekt zaposljavanja
mladih osoba i nove poduzetnicke inicijative te stoga planiramo objaviti i
Program mjera samozaposljavanja o kojemu ce vise rijeCi biti u rujnu ove
godine.

Neizvjesna vremena pred nama te moguce Sirenje epidemije zahtijevaju od
nas spremnost Rreiranja novih, sloZenijih i primjerenijih mjera za opstanak i
oporavak gospodarstva Cija je dinamika provedbe preduvjet za brzZi izlazak iz
krize. Nas najveci izazov je pracenje, podrska i pomoc¢ vama Roji ste okosnica
nasega gospodarstva.

Svjesni smo da je pred nama izazovno razdoblje u kojemu smo duzni sve
snage i resurse usmjeriti na oporavak gospodarstva. Zajedno moramo traZiti
rjeSenja za sve izazove koji su pred nama. | dalje cemo vas pratiti, osluskivati
vase potrebe i Zelje te biti vasa podrska.

Zelimo vam mnogo uspjeha u vasem poslovanju i vierujemo da ¢e vam ovo,
Sesto izdanje ,Vodica za poduzetnike” biti od Roristi i pomoci u neizvjesnoj
poduzetnickoj plovidbi te vasim poslovnim pothvatima.

Ivona Matosic Gasparovic, mag. iur.
zamjenica gradonacelnika



1. DIO: GRAD CRIKVENICA | PODUZETNICI
GRAD POVOLJNE PODUZETNICKE KLIME

Grad Crikvenica je 2015. g. bio jedan od prvih gradova u Hrvatskoj koji je
ispunio 12 opseznih kriterija za dobivanje medunarodnog Certifikata
povoljnog poslovnog okruzenja (BFC - business-friendly city). BFC certifikat
poduzetnicima i investitorima, izmedu ostalog, jamcCi povoljne uvjete za
poslovanje, transparentnost javne uprave, razvijene programe mjera za
poticanje poduzetniStva, dostupnost poduzetnickih potpornih institucija
te intenzivnu suradnju s poduzetnicima na razvoju lokalnog gospodarstva.
Grad Crikvenica je 2020. g. krenuo u proces recertifikacije, odnosno ,,obrane”
certifikata ispunjavanjem 10 kriterija kojima se dokazuje napredak u raznim
aspektima poslovanja s naglaskom na osiguravanje povoljne poduzetnicke
klime. Pocetkom ove godine medunarodna verifikacijska komisija provjerila
je uvjete koje Grad Crikvenica ispunjava u zadrZavanju BFC certfikata,
odnosno ispunjenje propisanih 10 kriterija za dobivanje certifikata.

Nakon verifikacijskog procesa Grad Crikvenica je ostvario konacni rezultat
od 96 % koji je potvrden i jednoglasnom odlukom Regionalnog vijeca
Programa certifikacije BFC SEE ¢ime Grad Crikvenica joS jednom potvrduje
da je grad s povoljnim poslovnim okruzenjem.

Obrana BFC certifikata te titula BFC grada dodatni nam je motiv za daljnje
unaprjedivanje poslovanja i stvaranje jos boljih uvjeta za gospodarski razvoj
grada u suradnji s poduzetnicima.

Vizija Grada Crikvenice

Grad Crikvenica je donio Strategiju gospodarskog razvitka Grada Crikvenice
2012.-2022. g. kao temeljni dokument iz kojega proizlazi vizija prema kojoj su
usmjerene aktivnosti Gradske uprave vezane za kapitalne projekte, odrzivi
razvoj i poduzetnistvo. Zajednicki je usuglasena razvojna vizija Grada:

Grad Crikvenica turisticki je i gospodarski razvijen grad s velikom
zaposlenoscu u kojemu mladi i obrazovani stanovnici imaju priliku ostvariti
svoje potencijale, a zrelo stanovnistvo ugodno i zdravo Zivjeti. Grad poZeljan
za Zivot.

Iz tako prihvacene vizije proizlaze dvije osnovne stratesSke orijentacije

Grada Crikvenice: osigurati odrZivi razvoj gospodarstva i osigurati uvjete za
kvalitetan Zivot stanovnistva.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Ciljevi koje nastojimo ostvariti uz pomoc svih gospodarstvenika na podrucju
nasega grada su odrZivi razvoj lokalnoga gospodarstva, zaustavljanje
negativnih demografskih procesa i razvoj ljudskih potencijala.

U 2021. godini planirana je analiza realizacije Strategije gospodarskog
razvitka Grada Crikvenice 2012.-2022. g. i izrada novog strateskog dokumenta
za novo financijsko razdoblje.

Grad Crikvenica je zajedno s Gradom Novim Vinodolskim i Vinodolskom
opcinom donio zajednicku strategiju razvoja turizma Crikvenicko-vinodolske
rivijere od 2019. do 2029. godine u kojoj je definirana vizija turistickog
razvoja Crikvenicko-vinodolske rivijere koja glasi:

Turisticka destinacija ubrzanog turistickog razvoja fokusirana na pruzanje
globalno konkurentnih visokokvalitetnih iskustava odmora, rekreacije i
zdravlja u granicama nosivog kapaciteta prostora.

SURADNJA GRADA | PODUZETNIKA

Kao poveznicu izmedu Gradske uprave i poduzetnika, Grad Crikvenica
je osnovao odbore te potporne institucije s kojima je svakodnevno na
raspolaganju poduzetnicima.

Odbor za gospodarstvo i Odbor za destinacijski menadZzment savjetodavna
su tijela gradonacelnika. Njihova je zadaca dati smjernice za ostvarivanje
gospodarskog rasta i razvoja te turistickog razvoja destinacije. Rezultati rada
odbora su konkretne aktivnosti i mjere za gospodarski i turisticki razvoj na
podrucju nasega grada. Informacije o radu odbora moZete naci na www.
crikvenica.hr u izborniku ZA PODUZETNIKE.

« Odsjek za gospodarstvo, turizam i projekte Grada Crikvenice je na
raspolaganju poduzetnicima i redovno vas informira o gradskim
programima poticanja poduzetniStva, mogucnostima prijave projekata
na natjecaje za dobivanje sredstava iz EU fondova i ostalim temama iz
podrucja poduzetnistva.

Kontakt:

E-mail: poduzetnici@crikvenica.hr
Tel.: 051 455 408 ili 051 455 409
www.crikvenica.hr

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



» Poduzetnicki centar ,VINODOL" d. 0. 0. je potporna institucija koja
poduzetnicima nudi usluge poslovnog savjetovanja (analiza poslovne
ideje, pravnog oblika poslovanja, potrebnih sredstava za poslovanje itd.)
te pruza konzultantske usluge (izrada poslovnih planova, investicijskih
elaborata za poslovno planiranje poduzetnika i potrebe odobrenja
kreditnih sredstava te priprema projektnih prijava iz nacionalnih i EU
fondova). Sjediste Poduzetnickog centra je u Novom Vinodolskom, Trg I.
MaZuranica 1.

Kontakt:

E-mail: poduzetni.vinodol@gmail.com
Tel.: 051791101

www.pc-vinodol.com

« Lokalna akcijska grupa (LAG) ,Vinodol“ informirat ¢e vas o moguénostima
razvoja poduzetnickih projekata iz podrucja ruralnog razvoja, odnosno
mogucnostima koristenja sredstava iz Europskog poljoprivrednog fonda
za ruralni razvoj (EAFRD). LAG Ce raspisivati natjecaje te putem Lokalne
razvojne strategije financirati projekte sa svog podrucja. Sjediste LAG-a je
u Bribiru, Bribir 46a.

Kontakt:

E-mail: lag.vinodol@gmail.com
Mob.: 091 6266 441
www.lag-vinodol.hr

« Lokalna akcijska grupa u ribarstvu (LAGUR) , Tunera“ ima zadacu razvoja
ribarstva kroz doprinos stvaranju, odrzavanju i poboljSanju radnih mjesta
u ribarstvu, doprinos zastiti i dodavanju vrijednosti ribljim proizvodima.
Sjediste LAGUR-a nalazi se u Crikvenici na adresi Kralja Tomislava 85a.

Kontakt:

E-mail: lagur.tunera@gmail.com
Mob.: 091/601 1014
www.lagur-tunera.hr

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



« UdruZenje obrtnika Grada Crikvenice i Vinodolske op¢ine djeluje s
ciljem zastite, promicanja i zastupanja interesa svojih ¢lanova, brige o
unaprjedenju Skolskog sustava u obrtnistvu te donosSenja odluka o svim
pitanjima vezanima za obrtnistvo. Osnovni oblik strukovnog organiziranja
i struénog rada na razini udruzenja, radi uskladivanja i rjeSavanja strucnih
pitanja gospodarske grane kojoj obrtnik pripada, su cehovi.

Kontakt:

E-mail: udruzenje.obrtnika.crikvenica@ri.t-com.hr

Tel./fax.: 051781 684

http://uo-crikvenica.org/wp/

IZBORNIK ZA PODUZETNIKE NA www.crikvenica.hr

Kako bismo Vam olaksali snalaZenje na internetskoj stranici Grada
Crikvenice www.crikvenica.hr, osmislili smo poseban izbornik ZA
PODUZETNIKE u kojemu mozete dobiti informacije o:

- poticajima za poduzetnike i investitore

- radu Odbora za gospodarstvo i Odbora za destinacijski
menadzment

- kapitalnim projektima Grada Crikvenice

- aktualnim natjecajima za gospodarstvenike

- Strategiji gospodarskog razvitka Grada Crikvenice

- Strategiji razvoja turizma Crikvenicko-vinodolske rivijere
- potpornim institucijama

« poslovnim prostorima u vlasnis$tvu Grada

« Registru aktivnih poduzetnika

- cijenama komunalnih usluga

- godiSnjim izvjeScima o radu komunalnih drustavai dr.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



NEKE OD VAZNIJIH IZMJENA ZAKONA KOJE SU STUPILE NA SNAGU 2021.
GODINE

U proslome Vodicu naveli smo promjene koje su nastupile u 2020. godini, a
u nastavku donosimo pregled najvaznijih izmjena zakona koje su stupile na
snagu u 2021. godini, a znacajno utjecu na poslovanje poduzetnika.

Promjene u Zakonu o porezu na dohodak (Narodne novine br. 138/20)

stupile su na snagu 1. 1. 2021., a sustina izmjena navedenog propisa svodi
se na:

+ manje porezno opterecenje rada, kapitala i imovine (snizene stope poreza
na dohodak za sve vrste dohodaka)

« jednostavnije oporezivanje godiSnjeg dohotka (ukinuto oporezivanje
drugog dohotka od 12.500,00 kn koji se dodavao godiSnjoj osnovici do
360.000,00 kn)

« propisivanje dva nova neoporeziva primitka (nacionalne naknade za starije
osobe te primici od rada ili djelatnosti “digitalnog nomada”)

« propisivanje novog “trajnog” porezno priznatog troska za poslodavca koji
se ne smatra placom radnika

+ podnosenje Poreznoj upravi isprave o ostvarivanju najamnine/zakupnine
od strane javnog biljeznika

* povecanje “kaznenog” poreza za 100 % kada Porezna uprava utvrdi da
izvori za imovinu fizicke osobe nisu dokazani

- jednostavnije ostvarivanje dohotka od kapitala u naravi od strane ¢lanova

uprave, radnika i drugih osoba putem dodjele ili opcijske kupnje vlastitih
dionica, neovisno o tome jesu li ostvareni po osnovi udjela u dobiti ili nisu.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Smanjuju se stope poreza na dohodak kako je prikazano u tablici u nastavku:

VRSTA DOHOTKA STARA STOPA NOVA STOPA
24 % do 30.000,00 kn 20 % do 30.000,00 kn
(mjesecno) (mjeseéno)
Dohodak od lnog rada
1. Py
(placa) . i
36 % iznad 30.000,00 kn 30 % iznad 30.000,00 kn
(mjesecno) (mjeseéno)
2. Drugi dohodak 24% 20%
3. Dohodak od najma (zakupa) 2% 10%
4, Dohodak od imovinskih prava 24 % 20 %
Dohodak od otudenja nekretnina i
= imovinskih prava 2 2o
6. Dohodak od kapitala po osnovi 2% 0%
kamata
Dohodak od kapitala po osnovi
7. izuzimanja imovine i koriStenja 36 % 30%
usluga
Dohodak od kapitala po osnovi N
8 kapitalnih dobitaka 12% 10%
Dohodak od kapitala po osnovi
9. dodjele ili opcijske kupnje vlastitih 24 % 20%
dionica
Dohodak od kapitala po osnovi o
10 | dividendi i udjela u dobitku 12% 10%
Drugi dohodak po osnovi razlike
1. vrijed i imovine i visine sred 54 % 60 %
kojima je stecena
24 % do 360.000,00 kn 20 % do 360.000,00 kn
12. Godisnji porez na dohodak
36 % iznad 360.000,00 kn 30 % iznad 360.000,00 kn

Smanjena je i stopa godiSnjeg poreza za obveznike pausalnog oporezivanja samostalne djelatnosti, i to s 12 %
na 10 %.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Godisnja porezna

et Godisnji pausalni | GodiSnji pausalni

Naplaceni primici Sugalni porez na porez na dohodak

p dohodak u 2020. u2021.
dohodak

1 0d 0,00 do 85.000,00 12.750,00 1.530,00 1.275,00

2. 0d 85.000,01 do 115.000,00 17.250,00 2.070,00 1.725,00

3. 0d 115.000,01 do 149.500,00 22.425,00 2.691,00 2.242,50

4. 0d 149.500,01 do 230.000,00 34.500,00 440,00 3.450,00

5. 0d 230.000,01 do 300.000,00 45.000,00 5.400,00 4.500,00

Promjene u Zakonu o porezu na dobit
(Narodne novine br. 138/20)

stupile su na snagu 1. 1. 2021. i primjenjuju se u postupku podnosenja
prijave poreza na dobit za 2021. i nadalje odnosno za porezna razdoblja
koja pocinju teci od 1. 1. 2021. Sustina izmjena navedenog propisa svodi se
na:

« smanjenje stope poreza na dobit s 12 % na 10 % za porezne obveznike
koji ostvare prihode do 7.500.000,00 kn

« smanjenje stope poreza po odbitku pri isplati dividendi i udjela u dobiti s
12 % na 10 %

« smanjenje stope poreza po odbitku s 15 % na 10 % na nastupe inozemnih
izvodaca (umjetnika, zabavljaca, sportasa) kada se naknada isplacuje
prema ugovoru s inozemnom pravnom osobom

- omogucavanje kreditnim institucijama porezno priznavanje otpisa
potraZivanja (glavnice i kamate) od nepovezanih fizi¢kih ili pravnih osoba,
neovisno o vrsti kredita, a koja su prethodno bila vrijednosno umanjena i
rezervirana u skladu s propisima HNB-a

« propisivanje obveze poreznom obvezniku da provodi potrebna
uskladenja porezne osnovice u svezi transfernih cijena.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Promjene u Zakonu o porezu na dodanu vrijednost
(Narodne novine br. 138/20)

Izmjene i dopune Zakona o porezu na dodanu vrijednost stupaju na snagu
sljedecom dinamikom: 1. 1. 2021, 1. 7. 2021. i 1. 7. 2022.

Sustina izmjena navedenih propisa svodi se na:

« primjena od 1. 1. 2021.: povecanje praga za primjenu postupka
oporezivanja prema naplacenim naknadama sa 7.500.000,00 kn na
15.000.000,00 kn

« primjena od 1. 1. 2021.: proSirenje mogucnosti primjene obracunske
kategorije PDV-a pri uvozu na sve porezne obveznike upisane u registar
obveznika PDV-a koji ostvaruju pravo na odbitak pretporeza u cijelosti

« primjena od 1. 7. 2021.: definiranje isporuka koje se smatraju prodajom
dobara na daljinu i utvrdivanje mjesta isporuke kod prodaje dobara na
daljinu

« primjena od 1.7. 2021.: ukidanje postojeceg i uvodenje novog praga
isporuke u RH kod prodaje dobara na daljinu i elektronicki obavljenih
usluga osobama koje nisu porezni obveznici iz drugih drZava clanica EU-a

« primjena od 1. 7. 2021.: prosirenje postojeceg posebnog postupka
oporezivanja za telekomunikacijske usluge, usluge radijskog i televizijskog
emitiranja i elektronicki obavljene usluge te primjena novih posebnih
postupaka oporezivanja za porezne obveznike koji obavljaju usluge
osobama koje nisu porezni obveznici ili prodaju dobra na daljinu ili
obavljaju odredene isporuke na domacem trzistu

« primjena od 1.7. 2022.: primjena oslobodenja od placanja PDV-a kod
isporuka za potrebe oruzanih snaga u okviru zajednicke sigurnosne i
obrambene politike EU-a.

« Povecan je prag za primjenu postupka oporezivanja prema naplacenim
naknadama s 7,5 mil. kn na 15 mil. kn. Svi porezni obveznici koji u 2020.
godini nisu ostvarili isporuke vece od 15 mil. kn, mogu, ako to Zele, od
1. sijenja 2021. godine obracunavati i placati PDV na temelju naplacenih
naknada za obavljene isporuke dobara i usluga.

« Zakonom se ureduje moguénost obracunskog placanja PDV-a pri uvozu

na gotovo isti nacin kako je to sada uredeno cl. 71. zc Pravilnika o
provedbi Opceg poreznog zakona (Narodne novine br. 45/19, 114/20).

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.

n
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Produzen rok za prijavu poreza na dobit i GFl-ja za 2020. godinu
(Narodne novine br. 26/21)

Obveznici poreza na dobit duzni su predati GFl za svaku poslovnu godinu
tijekom koje su bili poslovno aktivni ili su u poslovnim knjigama imali
evidentiranu imovinu i/ili obveze.

Poduzetnici (trgovacka drustva) imaju obvezu sastavljanja i predaje GFI-
ja i u slucajevima statusnih promjena, otvaranja stecajnog postupka ili
pokretanja postupka likvidacije, i to u roku od 90 dana od dana nastanka
statusne promjene, pokretanja postupka likvidacije ili otvaranja stecaja.

Poduzetnik koji tijekom poslovne godine nije imao poslovnih dogadaja
niti u poslovnim knjigama ima podatke o imovini i obvezama duzan je
do 30. lipnja tekuce godine Registru, odnosno FINA-i, dostaviti izjavu o
neaktivnosti za prethodnu poslovnu godinu.

Preporuka: Poduzetnici kojima je poslovna godina jednaka kalendarskoj

i koji nisu duzni revidirati GFI te za Cije GFl-je nije propisana obveza
donosenja odluke o utvrdivanju od strane njihovih nadzornih tijela, mogu
se izvjeStajima podnesenima za statisticke i druge potrebe koristiti i za
potrebe javne objave pod uvjetom da se to u GFl-ju izricito navede. U
ovom slucaju, uz izvjeStaje za statisticke i druge potrebe, poduzetnici su
duzni dostaviti i drugu dokumentaciju koju su na temelju Zakona duZzni
javno objaviti.

Prijava poreza na dobit dostavlja se na obrascu PD koji je izmijenjen jos
polovicom 2020. g. dodavanjem nove rubrike u koju se kao odbitna stavka
upisuju prihodi od potpora za oCuvanje radnih mjesta ostvareni zbog
nepovoljnog utjecaja pandemije koronavirusa.

Uz ovu poreznu pogodnost olakSano je i poduzetnicima koji ostvaruju
prihod od apartmana, kuca za odmor, plovila i zrakoplova. Oni za 2020.

g. ne trebaju kao uvjet priznavanja rashoda povezanih s koristenjem
navedene imovine ostvariti prihod u visini od 5 % nabavne vrijednosti
kuca za odmor ili apartmana, odnosno od 7 % nabavne vrijednosti plovila i
zrakoplova.

Zbog utjecaja posebnih okolnosti rokovi su produzeni za dva mjeseca te se
sada poklapaju s rokovima za predaju GFl-ja, tj. mikro i mali poduzetnici
predaju GFl za 2020. godinu do 30. 6. 2021. za statisticke i druge potrebe, a
do 31. 8.2021. za javnu objavu.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Smanjena mjesecna obveza predujma za porez na dohodak i poreza
na dobit

Placanje predujmova poreza za 2021. godinu pocinje nakon mjeseca u
kojemu je predana godiSnja porezna prijava za 2020. godinu. Poduzetnici
kojima je prihod do 7,5 milijuna kuna godiSnju obvezu poreza na dobit
podijelit ce s brojem mjeseci poslovanja u 2020. godini i tako utvrdenu
mjesecnu obvezu predujmova umanjiti za 16,667 % Sto je razmjerno sniZzenju
stope s 12 na 10 %.

Obrtnici, slobodna zanimanja i poljoprivrednici koji su obveznici poreza
na dohodak takoder trebaju umanjiti iznose predujmova za 16,667 % zbog
smanjenja stopa poreza na dohodak na 20 i 30 %.

Izmjene i dopune Zakona o fiskalizaciji u prometu gotovinom
(Narodne novine br. 138/20)

stupile su na snagu 1. 1. 2021., a sustina izmjena navedenog propisa svodi se
na promjenu nacina utvrdivanja blagajnickog maksimuma.

Mikro subjekti i fizicke osobe mogu odrediti blagajnicki maksimum najvise
u iznosu od 10.000,00 kuna.

Osim navedenog, u 2021. g. stupaju na snagu i sljedece promjene:

- provodenje postupka fiskalizacije prodaje putem samoposluznih uredaja
(propisano izmjenama navedenog Zakona u 2018. godini)

« iskazivanje QR koda na ra¢unu naplaéenom gotovinom (propisano
izmjenama Zakona u 2019. godini)

Osnovice za obracun doprinosa, prosjecna, minimalnai poduzetnicka
placa u2021. g.:

Ministar financija donio je Naredbu o iznosima osnovica za obracun
doprinosa za obvezna osiguranja za 2021. g. (Narodne novine br. 141/2020).

Sve mjesecne i godiSnje osnovice u sustavu obveznih doprinosa za 2021.
godinu ovise o prosje¢nom iznosu mjesecne place (bruto) isplacene po
jednom zaposlenom kod pravnih osoba u Republici Hrvatskoj u razdoblju
sijeCanj-kolovoz 2020. godine, koja iznosi 9.181,00 kn prema objavi Drzavnog
zavoda za statistiku.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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NajniZza mjesecna osnovica za obracun doprinosa 3.321,96 3.488,78
NajviSa mjesecna osnovica za obracun doprinosa 52.452,00 55.086,00
Najvisa godisSnja osnovica za obracun doprinosa 629.424,00 661.032,00
Prosjeéna placa u RH (za ogranicenje ovrha) 6.434,00 6.724,00
NajniZza mjesecna o§qgvic? za dpprinose za ¢lanove 5.682,30 5967,65
uprava ili izvrSnih direktora
Minimalna plaéa 4.062,51 4.250,00
Poduzetnicka placa 9.616,20 10.099,10

MjeseCne osnovice za obracun doprinosa za obvezna osiguranja za
djelatnost obrta:

nov: . . . . . .
oob\sle;n: Mirovinsko osiguranje | Zdrastveno osiguranje Ukupni
OSIguranjga (15% +5 %) (16.5 %) doprinosi

Obr‘::zd";;'o‘:;::za 5.967,65 895,15 + 298,38 = 1193,53 984,66 217819
Obveznici
poreza na dobit 1.514,87 + 504,96 =
(poduzetnicka 10.099,10 2.019.83 1.666,35 3.686,18
plaéa)
Porez placaju
u pausalnom 3.672,40 550,86 + 183,62 = 734,48 605,95 1.340,43
iznosu

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



S obzirom na novi iznos minimalne place za 2021. godinu, povecava se i
iznos novCane naknade zbog nezapoSljavanja osoba s invaliditetom te je
nov€ana naknada od sijecnja 2021. g. iznosila 850,00 kn (4.250,00 x 20 %)
mjesecno za svaku manje zaposlenu osobu s invaliditetom.

Neoporezive naknade izuzete od ovrhe

Promjenama clanka 172. OvrSnog zakona objavljenim u Narodnim novinama
br. 133/20 dodatno je definirano da se neoporezive prigodne nagrade
(boZicnice, regres), nagrade za radne rezultate i pauSalne naknade za
topli obrok isplacuju na zasticene racune zaposlenika koji su pod ovrhom.
Promjene su u primjeni od 28. 11. 2020. godine.

Privremeno ukidanje obveze placanja clanarine HGK-u za neke djelatnosti
Priviemeno se ukida obveza placanja ¢lanarine HGK-u za clanice koje
obavljaju sljedece djelatnosti:

 H4931 Gradski i prigradski prijevoz

+ H4939 Ostali kopneni prijevoz putnika (d. n.)

+ 15610 Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu
i usluzivanje hrane

+ 15629 Ostale djelatnosti pripreme i usluzivanja hrane

+ 15630 Djelatnosti pripreme i usluZivanja pica

+ J5914 Djelatnosti prikazivanja filmova

+ N8230 Organizacija sastanaka i poslovnih sajmova

« P8551 Obrazovanje i poucavanje u podrucju sporta i rekreacije

- P8552 Obrazovanje i poucavanje u podrucju kulture

+ R9001 Izvodacka djelatnost

* R9002 Pomocne djelatnosti u izvodackoj umjetnosti

« R9003 Umjetnicko stvaralastvo

+ R9004 Rad umjetnickih objekata

+ R9200 Djelatnosti kockanja i kladenja

+ R9311 Rad sportskih objekata

+ R9312 Djelatnosti sportskih klubova

* R9313 Fitness centri

« R9319 Ostale sportske djelatnosti

* R9321 Djelatnosti zabavnih i tematskih parkova

+ R9329 Ostale zabavne i rekreacijske djelatnosti.

Prema navedenoj Odluci, ¢lanice koje obavljaju navedene djelatnosti

nemaju obvezu placanja ¢lanarine HGK-u u razdoblju od 1. studenog do 31.

prosinca 2020. godine.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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BREXIT

0d 1. 1. 2021. u odnosima izmedu EU-a i Ujedinjenog Kraljevstva primjenjivat
Ce se pravila i postupci za oporezivanje kao izmedu EU-a i bilo koje trece
zemlje.

Na isporuke dobara izmedu drzava clanica EU-a i Ujedinjenog Kraljevstva
primjenjivat ce se PDV pravila za uvoz, odnosno izvoz robe s treCim zemljama.

Ako prijevoz dobara iz EU-a zapocne do 31. 12. 2020., a dobra stignu u
Ujedinjeno Kraljevstvo nakon 31. 12. 2020., smatra se da je isporucitelj
obavio isporuku dobara unutar EU-a. Ako prijevoz dobara iz Ujedinjenog
Kraljevstva zapocne prije 31. 12. 2020., a dobra stignu u EU nakon 31. 12.
2020., smatra se da je primatelj obavio stjecanje dobara u EU-u.

Odredbe prava EU-a o PDV-u u pogledu dobara nastavljaju se primjenjivati u

Sjevernoj Irskoj i nakon 31. 12. 2020. To znaci da za isporuke dobara izmedu
EU-a i Sjeverne Irske pravila i postupci za oporezivanje ostaju isti kao prije.

Cuvanje poslovne dokumentacije - koja se dokumentacija moze
baciti 2021. g.?

Knjigovodstvene isprave, poslovne knjige i druga dokumentacija Cuvaju se
u rokovima propisanim racunovodstvenim, poreznim, carinskim, deviznim,
radno-pravnim i drugim propisima.

Knjigovodstvene isprave ¢uvaju se na sljedeci nacin:

- isprave na temelju kojih su podaci uneseni u dnevnik i glavnu knjigu te
pomocne knjige — najmanje 11 godina

- isplatne liste, analiticka evidencija o placama za koje se placaju obvezni
doprinosi - trajno

- poslovne knjige (dnevnik i glavna knjiga) - najmanje 11 godina

- financijski izvjestaji, godisSnje izvjesce i revizorsko izvjesce - trajno u
izvorniku.

Slijedom navedenog, datumom 31. 12. 2020. g. istekao je rok za cuvanje:

- dnevnika i glavne knjige za 2009. godinu
- knjigovodstvenih isprava nastalih u 2009. godini.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



PROGRAM MJERA ZA POTICANJE RAZVOJA PODUZETNISTVA NA
PODRUCJU GRADA CRIKVENICE ZA 2021 . GODINU

U svrhu razvoja poduzetniStva, Grad Crikvenica donosi godisnji Program
mjera za poticanje razvoja poduzetniStva kojim su obuhvacena sljedeca
podrucja poticanja poduzetnistva:

« Razvoj poduzetnickih potpornih institucija

« Jacanje konkurentnosti poduzetnika

* Novi oblici poticanja obrazovanja i informiranja u poduzetnistvu

* Razvoj i poticanje Zenskog poduzetnistva i oCuvanja deficitarnih zanimanja
« Poticanje zaposljavanja mladih

te je tako i Gradsko vijece 4. veljace 2021. g donijelo ovogodisnji Program
mjera za poticanje razvoja poduzetniStva. Raspisan je Javni poziv za dodjelu
nepovratnih potpora koji je objavljen na internetskoj stranici Grada
Crikvenice www.crikvenica.hr s rokom prijave do 22. ozujka 2021. g.

Pregled mjera dan je u nastavku:

m NAZIV POTPORA

Sufinanciranje
izrade marketinskih | Potpora za troskove izrade marketinskih planova i/ili

planova i/ili istrazivanja trzista i marketinskih aktivnosti (izrada mreznih

istrazivanja trzista | stranica, mreznih aplikacija za online trgovinu i sl.), potpora

i marketinskih za troSkove implementacije grafickog i industrijskog dizajna
2.2 aktivnosti kroz razradu dizajnerske ideje i izrade prototipa dizajna,

i troSkova implementacije grafickog dizajna kroz razradu dizajnerske

implementacije idejom izrade logotipa, vizualnog identiteta, (brenda) tvrtke

grafickog i u visini od 30 % troskova, a najvise do 5.000,00 kuna po

industrijskog zahtjevu.

dizajna

Potpora za nabavu i ugradnju novih strojeva i opreme za
Sufinanciranje poslovanje pojedinacne vrijednosti (vrijednost bez PDV-a)
nabave i ugradnje vece od 3.500,00 kuna sa rokom upotrebe duljim od godine
2.4 | strojevaiopremei | dana,te radove na uredenju poslovnog prostora koji
uredenja poslovnog | povecavaju kvalitetu i vrijednost (izgradnja i investicijsko
prostora odrzavanje) istog, u visini od 25 % troskova, a najvise
25.000,00 kuna po zahtjevu.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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POTPORA

R Potpora za troSkove pri pokretanju gospodarske aktivnosti
Sufinanciranje . L P
RS - za nabavu opreme, alata, inventara i zastitnih sredstava,
inicijalnih troskova . S R .

okretanja uredenvje'poslovnog. prostora (gradevinski, |nstala'cusk| i r:dd(.)w

P unutrasnjeg uredenja), izradu poslovnog plana / investicijskih
25 gospodarske S
; . programa, konzultantske i knjigovodstvene usluge, potrebnu
aktivnosti # . - P . .

N W T |zobrazbu.tfe |'zradu mrezne stranice |.v!§ualnog identiteta
poduze tvrtke u visini od 50 % troSkova, a najvise 5.000,00 kuna po
pocetnika .

zahtjevu.
Potpora se moze dodijeliti za sljedece troSkove:
- refundaciju troskova otvaranja obrta, trgovackog drustva
- nabavu informaticke opreme (racunala, racunalni programi,
licence)
26 Poticanje IT sektora | - dodatne e(;lukacue zaposlenika vezane uz informaticko
obrazovanje
- najma poslovnog prostora
u visini od 50 % troSkova, a najvise 10.000,00 kuna po
zahtjevu, ukupno do 50.000,00 kuna.
Subvencioniranje Potpora za troskove obrazovanja i usavrsavanja zaposlenika
troskova subjekata malog gospodarstva kroz formalne i neformalne
obrazovanja, oblike obrazovanja (tecajevi, seminari, savjetovanja, radionice)
33 struc¢nog te strucnog osposobljavanja za rad kojima se osigurava
osposobljavanja kontinuirano podizanje strucnih znanja zaposlenika od
i usavrSavanja znacaja za obavljanje poslova njihovog radnog mjesta u visini
zaposlenika do 30 % troskova, a najvise 1.000,00 kuna po zahtjevu.
Ulaganje u projekte Zenskog poduzetnistva sa svrhom
tehnoloskog unaprjedenja poslovanja: sufinanciranje nabavke
opreme za poslovanje pojedinaéne vrijednosti (vrijednost bez
Program PDV-a) vece od 3.500,00 kuna s rokom upotrebe duljim od
41 razvoja zenskog godine dana, sufinanciranje uredenja unutarnjeg poslovnog
poduzetnistva prostora / radionice, najma poslovnog prostora, sufinanciranje
troskova ¢uvanja djece poduzetnicama u visini od 40 %
troskova; potpora moZe iznositi najvise 7.000 kuna po
zahtjevu.
Sufinanciranje troSkova nabave strojeva i opreme do 80
% vrijednosti, najvise 25.000,00 kn po zahtjevu, odnosno
Program ocuvanja ukupno 100.000,00 kuna, najma poslovnog prostora do 50
42 deficitarnih % ili 5.000,00 kuna po zahtjevu i strucne prakse do 500,00
zanimanja kn mjesecno, minimalno sedam mjeseci, uz mogucnost
kombinacije s mjerama Zavoda za zaposljavanje, do 5.000,00
kuna po zahtjevu.
. . Sufinanciranje troskova neto place u iznosu do 700,00 kuna
Zaposljavanje L . . . ;
. mjesecno po zaposlenoj mladoj osobi do 30 godina na
mladih na !
5.1 neodredeno vrijeme, odnosno 8.400,00 kuna po zaposlenom
neodredeno . o L AL

- uz uvjet koristenja mjere Ministarstva rada i mirovinskog

vrijeme e
sustava sukladno Zakonu o doprinosima.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Osim mjera iz Programa, Grad Crikvenica dodatno potice poduzetnike koji
imaju cjelogodisnje poslovanje i sudjeluju u Zivotu grada.

Dodatne mjere Grada Crikvenice za poticanje poduzetnika u svrhu
poticanja cjelogodisnjeg i drustveno odgovornog poslovanja:

AKT OLAKSICA

Mogucnost popusta:

- 40 % od ukupne cijene zakupnine utvrdene za tekucu godinu za zakupnike
koji obavljaju ugostiteljsku djelatnost osam (8) i vise mjeseci u proteklih 12

Odluka o zakupu (kori3tenju) mjeseci zakupa na javnoj povrsini koja je predmet zakupa
javnih povrsina za postavu
privremenih objekata - ¢l. 20. | - 5 % zakupnine za tekucu godinu za zakupnike koji su sudjelovali u

minimalno tri (3) manifestacije u organizaciji Grada Crikvenice u proteklih
12 mjeseci zakupa na javnoj povrsini koja je predmet zakupa

Popusti se mogu zbrajati.

- za poslovni prostor koji sluzi obavljanju ugostiteljske djelatnosti, kad se
ugostiteljska djelatnost obavlja osam (8) i vise mjeseci u godini, koeficijent
namjene umanjuje se za 60 %.

Odluka o komunalnoj
naknadi - €L. 9.

Ali, to nije sve

Kako bismo dodatno informirali zakupnike javnih povrsina i koncesionare
o pravima i obvezama koje proizlaze iz gradskih odluka, Grad Crikvenica
je objavio Pravila koristenja javnih povrSina za postavljanje ugostiteljskih
terasa te Pravila ponaSanja korisnika koncesijskih odobrenja. Oba
dokumenta moZete preuzeti na internetskoj stranici Grada Crikvenice www.
crikvenica.hr (u izborniku ZA PODUZETNIKE / KORISNE INFORMACIJE) te u
tiskanom obliku u Gradskoj upravi na adresi Kralja Tomislava 85, Crikvenica.

U suradnji s UdruZenjem obrtnika Grada Crikvenice i Vinodolske opcine,
objavljen je i Vodi¢ kroz pripremu gradilista i ograniCenje gradevinskih
radova u vrijeme turistiCke sezone u kojemu, izmedu ostalog, donosimo
odgovore na pitanja: Kako pravilno pripremiti gradiliste? Smije li se i kako
koristiti javna povrSina? Koje radove izvoditi za vrijeme trajanja ogranicenja
rada? Koje alate Roristiti?

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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ZUPANIJSKE MJERE ZA RAZVO) MALOG GOSPODARTSVA

Primorsko-goranska Zupanija takoder svake godine raspisuje Javni poziv
za dodjelu potpora male vrijednosti iz Programa provedbe mjera ruralnog
razvoja Primorsko-goranske Zupanije.

Pozive i programe mozete pratiti na poveznici:
https://www.pgz.hr/ustroj/upravna-tijela/upravni-odjel-za-turizam-
poduzetnistvo-i-ruralni-razvoj/

DRZAVNE MJERE ZA POMOC GOSPODARSTVU ZA VRIJEME PANDEMIJE
BOLESTI COVID-19

S ciljem ocuvanja radnih mjesta i sprjeCavanja te ublazavanja negativhog
utjecaja pandemije virusa COVID-19 na gospodarstvo, drZzavne institucije
donijele su niz mjera. Najvaznije donosimo u nastavku, a detalje potraZite
na mreznim stranicama spomenutih institucija.

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE (HZZ)

Potpore za ocuvanje radnih mjesta

Ciljane skupine:

« Svi poslodavci, neovisno o djelatnosti, koji ne mogu obavljati djelatnost
sukladno Odlukama StoZera civilne zastite (nacionalnog, Zupanijskog,
jedinica lokalne samouprave), zatvoreni odlukom epidemiologa.

- Poslodavci kojima je na bilo koji nacin ogranicen rad ili su poslovno
povezani kao dobavljaci s poslodavcima koji su zatvoreni odlukom Stozera.

Visina potpore iznosi maksimalno do 4.000,00 kn mjesecno po radniku.

Poveznica:
https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-za-ocuvanje-radnih-mjesta

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Mjere nadoknade dijela ili svih fiksnih troskova

Poduzetnici kojima je Odlukom StoZera civilne zastite Republike Hrvatske od
8. sijeCnja 2021. godine produZena mjera obustave rada ili im je obustavljen
rad i kojima je pad prihoda/primitaka u mjesecu za koji se podnosi zahtjev
u odnosu na isti mjesec 2020. godine bio najmanje 60 % ostvaruju pravo na
nadoknadu svih ili dijela fiksnih troSkova.

Poduzetnici podnose zahtjev Ministarstvu financija, Poreznoj upravi.
Popunjen Zahtjev podnosi se nadleznoj ispostavi putem sustava ePorezna.
Poduzetnici koji nisu korisnici ePorezne dostavljaju popunjen Zahtjev putem
servisa Porezne uprave ,PiSite nam*.

Poveznica:
https://www.porezna-uprava.hr/Stranice/COVID_19_informacije.asp

Skracivanje radnog vremena

Cilj mjere je ocuvanje radnih mjesta kod poslodavaca kod kojih je zbog
posebne okolnosti uvjetovane virusom COVID-19 dosSlo do privremenog
smanjenja opsega posla.

Potpora se dodjeljuje za privremeno uvodenje punog radnog vremena
radnika u trajanju kracem od mjesecnog fonda sati do najvisSe 90 % radnih
sati prema kalendaru radnog vremena.

Na godisnjoj razini radnika i/ili poslodavca u prosjeku ne moZze biti viSe
od 70 % godisnjeg fonda radnih sati na mjeri skracenog radnog vremena.
Osnovni kriterij je ocekivani pad ukupnog mjesecnog fonda radnih sati svih
radnika zaposlenih kod poslodavca na puno radno vrijeme u mjesecu za koji
se trazi potpora minimalno 10 %.

Visina subvencije: maksimalno 3.600,00 kn po radniku
Trajanje mjere: do 31. prosinca 2021. godine

Poveznica:
https://mjera-orm.hzz.hr/skracivanje-radnog-vremena-2021/

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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OSTALE MJERE
Potpora za samozaposljavanje

Cilj mjere je pruzanje financijske podrSke nezaposlenim osobama koje
odluce pokrenuti vlastiti posao.

1. skupina: 130.00,00 kn - preradivacka industrija (odjeljci 10 - 33)

2. skupina: 100.000,00 kn - rudarstvo i vadenje (odjeljci 05 - 09), opskrba
elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija (odjeljak 35), opskrba
vodom; uklanjanje otpadnih voda i gospodarenje otpadom (odjeljci 36 - 39),
gradevinarstvo (odjeljci 41 - 43)

3. skupina: 75.000,00 kn - trgovina na veliko i malo; popravak motornih
vozilai motocikala (svi odjeljci osim 47.99), prijevoz i skladiStenje; djelatnosti
pruzanja smjestaja i pripreme i usluZivanja hrane (samo odjeljak 56),
informacije i komunikacije, djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi;
umjetnost, zabava i rekreacija (svi odjeljci osim 93.19); strucne, znanstvene i
tehnicke djelatnosti (svi odjeljci osim 69.1)

4, skupina: 55.000,00 kn - administrativne i pomocne usluzne djelatnosti
(svi odjeljci osim 77, 78 i 79); obrazovanje; ostale usluzne djelatnosti (svi
odjeljci osim 94).

Poveznica:
https://mjere.hr/katalog-mjera/potpora-za-samozaposljavanje/

ViSe informacija o mjerama Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje naci cete na
sljedecoj poveznici:

Poveznica:
https://mjere.hr/katalog-mjera/

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



HRVATSKA BANKA ZA OBNOVU | RAZVITAK (HBOR)
Obrtna sredstva - Mjera COVID-19

Poduzetnicima su na raspolaganju i povoljna sredstva HBOR-a za kreditiranje
likvidnosti koja se odobravaju u suradnji s poslovnim bankamaili izravno za
poduzetnike iz pojedinih djelatnosti.

Provodi se kao privremena mjera u okviru programa kreditiranja Obrtna
sredstva, produljena na zahtjeve zaprimljene u HBOR do 30. 6. 2021. godine
ili do iskoriStenja raspolozivih sredstava subvencija.

Namjena kredita je financiranje tekuceg poslovanja i nabava sirovine,
repromaterijala, sitnog inventara, podmirenje obveza prema dobavljacima,
troskovi radne snage, opci troSkovi tekuceg poslovanja te podmirenje
kratkorocnih obveza prema drzavi i drugih kratkoroc¢nih obveza, iskljucujuci
povrat pozajmica vlasniku, povezanim osobama i ostalim trecim osobama,
kao i zatvaranja kreditnih obveza prema poslovnim bankama i drugim
financijskim institucijama.

- kamatna stopa: od jedne do tri godine otplate kredita: 0,00 % godiSnje
fiksno

- Cetiri do pet godina otplate kredita: od 1,5 % godisnje fiksno, 2 % godisnje
fiksno, ovisno o HBOR-ovoj procjeni kreditne sposobnosti

* Rok otplate: do pet godina, ukljucujuci pocek jednu godinu.
Poveznica:
https://www.hbor.hr/tema/pomoc-poduzetnicima-za-ublazavanje-

negativnih-posljedica-nastalih-pandemijom-covid-19-virusa-
koronavirusa/

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Krediti za obrtna sredstva putem okvirnih kredita bankama uz
HAMAG-BICRO jamstvo

Korisnici kredita:

« klijenti koji su po Metodologiji za izracun COVID scorea Financijske agencije
(FINA-e) ocijenjeni kao klijenti Cije je poslovanje ugrozeno i postoji potreba
za dodatnim financiranjem. Ocjena se dodjeljuje prema vrsti poslovnog
subjekta, a za kreditiranje su prihvatljive aktivnosti COVID scorea osim
vrijednosti ,,negativno”

« klijenti koji nisu bili u teSkocama na dan 31. 12. 2019. godine u smislu
Uredbe o opem skupnom izuzecu (Uredba Komisije EU-a br. 651/2014 od
17. lipnja 2014.)

« klijenti koji su klasificirani u rizicnu skupinu A (1. ili 2. stupanj kreditnog
rizika) na 31. 12. 2019. sukladno podacima poslovne banke i/ili su kod
Financijske agencije (FINA-e) prema HNB-ovoj ocjeni rizicnosti klasificirani
u,1-uredan“ili 2 - u pravilu uredan”

« klijenti koji zadovoljavaju Kriterije prihvatljivosti HBOR-a

- klijenti koji zadovoljavaju uvjete za dobivanje pojedinacnog ESIF jamstva
HAMAG-BICRO-a.

Namjena kredita:
- financiranje placa, rezijskih troskova i ostalih troskova poslovanja (tzv.
yhladni pogon*), nabava sirovina i podmirenje obveza prema dobavlja¢ima

te ostali troSkovi tekuceg poslovanja

+ sredstvima kredita se ne mogu podmirivati postojece kreditne obveze
prema poslovnim bankama i drugim financijskim institucijama niti PDV.

Poveznica:

https://hamagbicro.hr/financijski-instrumenti/ kako-do-zajma/
dokumentacija

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



ESIF krediti za rast i razvoj

Krediti su namijenjeni za nova ulaganja (investicije), i to ulaganja u osnovna
sredstva te obrtna sredstva (do najviSe 30 % iznosa ukupnog kredita).

Poveznica:
www.hbor.hr/ kreditni_program/esif-krediti-za-rast-i-razvoj/

ESIF mikro investicijski zajmovi

Cilj Financijskog instrumenta je kreditiranje mikro i malih subjekata malog
gospodarstva uz povoljnije uvjete financiranja. Uz smanjenje kamatne
stope i smanjenje razine potrebnih sredstava osiguranja cilj je povecati
dostupnost zajmova ovoj skupini poduzetnika.

Poveznica:
https://hamagbicro.hr/wp-content/uploads/2020/03/Program-ESIF-
mikro-investicijski-zajmovi.pdf

MJERE GRADA CRIKVENICE ZA POMOC GOSPODARSTVU USLIJED
PANDEMIJE BOLESTI COVID-19

I Grad Crikvenica prati stanje sa pandemijom i utjecaj pandemije na
gospodarstvo te u suradnji s UdruZenjem obrtnika Grada Crikvenice
i Vinodolske opcine i Odborom za gospodarstvo donosi mjere u cilju
olakSavanja poslovanja i ocuvanja radnih mjesta.

U 2020. godini donijet je niz mjera koje su se odnosile na oslobadanja
placanja komunalne naknade, zakupa javnih povrsina (kiosaka i terasa),
umanjenje zaduZenja za zakup poslovnih prostora, suglasnost na moratorije
otplate glavnice i kamata za poduzetnicke kredite po programima subvencije
kamatne stope, mogucnost prosirenja terasa na javnim povrSinama bez
dodatnog placanja.

Ovisno o razvoju epidemije, donosit ce se daljnje mjere pomodi
poduzetnicima.

Za detaljnije informacije o svim vrstama poticaja za gospodarstvenike
mozZete se obratiti Odsjeku za gospodarstvo, turizam i projekte Grada
Crikvenice (Kralja Tomislava 85, Crikvenica, ured br. 21), na brojeve telefona
051455 408 ili 051 455 409 te elektronickom postom na adresu: poduzetnici@
crikvenica.hr.

Pozivamo Vas da na istu adresu Saljete svoje prijedloge, kritike i pitanja, a
mi cemo Vam poslati odgovor u najkracem mogucem roku.
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PRONALAZENJE SEZONSKOG POSLA NA INTERNETSKOM PORTALU
WWW.POSAO.CRIKVENICA.HR

U Zelji da poveze poslodavce i trazZitelje sezonskog posla te pomogne pri
zaposljavanju, Gradska uprava pokrenula je internetski portal www.posao.
crikvenica.hr.

Razgovorima s poduzetnicima, prvenstveno hotelijerima i ugostiteljima,
ali i s mladima, uocili smo sveprisutan problem zaposlenja Skolaraca i
studenata odnosno pronalaska radne snage od strane poslodavaca za
navedeno razdoblje. Nakon brojnih upita i sugestija, Grad Crikvenica je
odlucio pokusati na jedinstvenoj platformi posao.crikvenica.hr spojiti

te dvije strane kako bi olakSao i intenzivirao komunikaciju izmedu onih
koji traZe posao i onih koji traZe sezonskog radnika. Upravo nedostatak
komunikacije, posebice kada se govori o lokalnoj razini, glavni je problem
sezonskog zaposlenja. Zbog toga smo svjedoci i sve ceSceg odlaska mladih
i pronalaska posla izvan svog domicilnog mjesta, a da mozda nisu bili
svjesni da je posao zapravo jako blizu.

Lokalna burza rada funkcionira na adresi posao.crikvenica.hr te stoga ovim
putem pozivamo sve potencijalne radnike i poslodavce da kreiraju svoj
profil na naSem portalu i na taj nacin brzo i lako pronadu ili ponude posao.
Potrebno je samo ispuniti obrazac podacima, kreirati korisnicki profil i
krenuti u potragu za poslom ili radnikom!

* Informacije su u svakom trenutku podloZzne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



2. DIO: KORISNE INFORMACIJE ZA BUDUCE PODUZETNIKE
POKRETANJE TRGOVACKOG DRUSTVA, OBRTA, OPG-a, ZADRUGE
POKRECETE POSAO - STO | KAKO OTVORITI?

Vecina buducih poduzetnika pita se treba li odabrati obrt ili trgovacko

drustvo. Odgovor je stvar osobne odluke. Poduzetnik je svaki subjekt koji se

bavi gospodarskom djelatnos$cu, bez obzira na njegov pravni oblik.

U sektoru malog i srednjeg poduzetniStva u Hrvatskoj najpopularniji su

oblici osnivanja obrt i drustvo s ogranicenom odgovornoscu (d. o. 0.), a

u posljednje vrijeme sve vecu popularnost biljeZi i jednostavno drustvo

s ogranicenom odgovornoscu (j. d. o. 0.). S obzirom na broj zaposlenih,

godisnji promet i aktivu / dugorocnu imovinu, najcesca su mikro i mala

poduzeca.

Zakonski oblici:

« obrt (slobodni, vezani, povlasteni)

« trgovacko drustvo (drustvo s ograni¢enom odgovornoscu (d. o. 0.),
jednostavno drustvo s ogranicenom odgovornoscu (j. d. o. 0.), dionicko
drustvo (d. d.), komanditno drustvo (k. d.), javno trgovacko drustvo
(j. t. d.), gospodarsko interesno udruzenje (GIU), podruznica

- obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo

« zadruga

- fizicka osoba u slobodnom zanimanju i dr.

KAKO OTVORITI TRGOVACKO DRUSTVO ILI OBRT?

Odlucili ste ostvariti svoj san ili pretvoriti poduzetnicku ideju u stvarnost i
otvoriti trgovacko drustvo ili obrt? U nastavku su informacije kako to uciniti
i koje su prednosti jednog i drugog oblika poslovanja.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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OTVARANJE OBRTA - BESPLATNO online otvaranje obrta

Obrt je samostalno i trajno obavljanje dopustenih gospodarskih djelatnosti
u skladu sa zakonom, a obrtnik je fizicka osoba koja obavlja jednu ili vise
djelatnosti u svoje ime i za svoj racun, a pritom se moze koristiti i radom
drugih osoba.

Podnosenje prijave za osnivanje novog obrta moZete napraviti na tri nacina:
+ dolaskom u nadlezni ured drzavne uprave u Zupaniji

- putem interneta, koriStenjem usluge e-Obrt unutar sustava e-Gradani ili

- putem servisa Vlade Republike Hrvatske HITRO.HR.

Najjednostavnije otvaranje obrta je koriStenjem servisa HITRO.HR i online
servisa, odnosno otvaranje obrta putem interneta.

Elektronicka usluga e-Obrt usluga je kojom se obrt moZe registrirati putem
interneta na adresi https://e-obrt.minpo.hr/. Usluga je dostupna putem
sustava e-Gradani, kroz koji sadasnji ili buduci obrtnici mogu podnijeti
prijavu za osnivanje obrta ili upisati statusne promjene bez odlaska u

nadleZna registarska tijela. Za prijavu u e-Obrt potrebno se prijaviti u sustav
e-Gradani.

Za prijavu je potrebno posjedovati vjerodajnicu koja se moZe zatraziti
u Financijskoj agenciji (FINA-i) te pomocu nje kreirati Osobni korisnicki
pretinac. Nakon uspjesne prijave u Osobni korisnicki pretinac, moguce je
pokrenuti proces registracije novog obrta.

Obrtnik svoju obrtnicu, rjeSenje o otvaranju obrta i izvadak iz Obrtnog
registra dobiva putem svog osobnog korisnickog pretinca.
Svaki zahtjev podnesen elektronickim putem osloboden je svih pristojbi.

Redovna registracija obrta na podrudju grada Crikvenice obavlja se u
Upravnom odjelu za turizam, poduzetnistvo i ruralni razvoj PGZ, mjestu rada
Crikvenica, na adresi Kralja Tomislava 85a.

Kontakt:

E-mail: gospodarstvo.crikvenica@pgz.hr
Telefon: 051354 687

Radno vrijeme: 08:30 - 14:00 h (osim &etvrtka)

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



OSNIVANJE TRGOVACKOG DRUSTVA

Drustvo s ogranicenom odgovornoscu je trgovacko drustvo u kojemu jedna
ili viSe pravnih ili fizickih osoba ulazu temeljne uloge s kojima sudjeluju
u unaprijed dogovorenom temeljnom kapitalu. Temeljni ulozi ne moraju
biti jednaki. Nijedan osniva¢ ne moZe kod osnivanja drustva preuzeti vise
temeljnih uloga. Poslovni udjeli se ne mogu izraziti u vrijednosnim papirima.
Clanovi ne odgovaraju za obveze drustva.

Trgovacko drustvo je pravna osoba koja svojstvo pravne osobe stjece
upisom u sudski registar.

Postupak registracije tvrtke:

1. Odabir imena drustva

2. Ovjera prijave o upisu u sudski registar kod javnog biljeznika

3. Predaja dokumentacije i uplata pristojbi

4, Preuzimanje dokumentacije i otvaranje racuna

5. Prijava u sustav mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te nadleznoj
poreznoj upravi.

Najbrzi i najlaksi nacin da osnujete trgovacko drustvo je da se javite u
najbliZzi HITRO.HR ured u poslovnici FINA-e na adresi Skolska 1, Crikvenica.

Kontakt:

E-mail: hitro-crikvenica@hitro.hr
Telefon: 051206 913

Faks: 051206 915

Radno vrijeme: 08:00-14:00 h

Vise informacija o HITRO.HR-u i servisima moZete dobiti pozivom na
besplatni info-telefon 0800 0080 ili slanjem upita e-poStom na: info@hitro.
hr.

Osnivanje drustva elektronickim putem omoguceno je temeljem Pravilnika
o nacinu upisa u sudski registar (Narodne novine br. 121/19) i Pravilnika o
postupku osnivanja trgovackog drustva na daljinu (Narodne novine br.
69/19).

Postupak osnivanja trgovackog drustva na daljinu provodi se putem
informacijskog sustava dostupnog na internetskoj stranici sudskog registra
ili putem jedinstvenog informacijskog sustava uspostavljenog za pokretanje
poslovanja sukladno Uredbi o utvrdivanju poslova iz Zakona o financijskoj
agenciji i Odluci Vlade o utvrdivanju uvjeta, nacina i rokova redovitog
poslovanja sustava START.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Za pristup sustavu osnivac ili druga osoba koja sudjeluje u postupku
osnivanja mora osigurati sljedece preduvjete:

1. pristup internetu

2. podrzani internetski preglednik

3. osobni identifikacijski broj (OIB)

4, posjedovanje valjanih vjerodajnica Nacionalnog identifikacijskog i
autentifikacijskog sustava znacajne ili visoke razine sigurnosti.

U postupku osnivanja na daljinu koriste se elektronicki obrasci koje osnivac
ili druga osoba koja sudjeluje u postupku osnivanja trgovackih drustava
na daljinu popunjava u informacijskom sustavu sudskog registra i u znak
suglasnosti potvrduje svojim kvalificiranim elektronickim potpisom bez
javnobiljeznicke ovjere.

Kako osnovati trgovacko drustvo i koji su troSkovi osnivanja trgovackog
drustva?

ViSe na poveznicama:
http://www.hitro.hr/Default.aspx?sec=22
https://start.gov.hr

OSNIVANJE ZADRUGE

Zadruga je dragovoljno, otvoreno, samostalno i neovisno drustvo kojim
upravljaju njezini clanovi.

« Zadrugu moZe osnovati najmanje sedam osnivaca koji su potpuno poslovno
sposobne fizicke ili pravne osobe, a svaki osniva¢ unosi osnovni clanski
ulog koji ne moze biti manji od 1.000,00 kn.

- Zadruga se upisuje u sudski registar pri nadleznom trgovackom sudu -
Trgovacki sud u Rijeci, Zadarska ulica 1i 3, kontakt-telefon: 051 660 200,
radno vrijeme: 07:30-15:30 h

- Zadruga se obavezno prijavljuje i u Evidenciju zadruga i zadruznih saveza
putem ispunjenog evidencijskog lista zadruge za Evidenciju zadruga i
zadruznih saveza osobno u uredu u HSZ u Amrusevoj 8/1, Zagreb ili putem
poste. Detalji o prijavi na internetskoj stranici: www.zadruge.hr

« Vise informacija: Zakon o zadrugama (NN 34/11, 125/13, 76 /14, 114/18,98/19).

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



KAKO POKRENUTI OBITELJSKO POLJOPRIVREDNO GOSPODARSTVO
(OPG)?

Zakon o obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu (OPG) stupio je na
snagu 5. travnja 2018. godine (NN 29/18, 32/19).

Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo (OPG) je organizacijski oblik
gospodarskog subjekta poljoprivrednika fizicke osobe koji radi stvaranja
dohotka samostalno i trajno obavlja djelatnost poljoprivrede i s njom
povezane dopunske djelatnosti, a temelji se na koristenju vlastitih i/ili
unajmljenih proizvodnih resursa, te na radu, znanju i vjestinama clanova
obitelji.

OPG ne smije sluZiti za obavljanje druge osnovne djelatnosti razlicite od
poljoprivrede. Djelatnost poljoprivrede u OPG-u moZe obavljati samo fizicka
osoba. Proizvodni resursi koje iskoriStava OPG moraju biti upisani u Upisnik
OPG-ova koji je sastavni dio upisnika poljoprivrednika koji vodi Agencija za
placanja u poljoprivredi.

Izgled zahtjeva i popis dokumentacije koja se zahtjevu prilaze mozZete
procitati u Pravilniku o upisu u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava
(Narodne novine 62/19) koji je stupio na snagu 1. srpnja 2019. g.

OPG se otvara u Agenciji za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom

razvoju u Rijeci na adresi Frana Kurelca 8. Obrasci su dostupni na poveznici
https://www.apprrr.hr/upisnik-poljoprivrednika/.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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OSNOVNE KARAKTERISTIKE TRGOVACKOG DRUSTVA | OBRTA

Temeljni kapital

nema

20.000,00 kuna

10,00 kn - maksimal-
ni temeljni kapital
19.900,00 kn

Troskovi osnivanja

cca 500,00 kuna

kuna

0d 3.500,00 do 5.000,00

cca 800,00 kuna

Vrijeme potrebno za
otvaranje / osnivanje

obi¢no od 1do 3 dana,
a maksimalno 15 dana

maksimalno 40 dana

maksimalno 20 dana

Mjesto registracije

nadlezni ured drzavne
uprave ili online

Trgovacki sud u Rijeci

Trgovacki sud u Rijeci

0Odgovornost

solidarno - cjelokupnom
imovinom vlasnika obrta

visinom temeljnog
kapitala

zadrzavanjem Cetvrtine
godisnje dobiti i
njezinim unoSenjem u
rezervu drustva sve do
dokapitalizacije drustva
moze imati samo jednog
direktora

Knjigovodstvo

jednostavno
knjigovodstvo (Zakon o
porezu na dohodak)

dvojno knjigovodstvo
(zakon o racunovodstvu)

dvojno knjigovodstvo
(zakon o racunovodstvu)

Clanstvo u Komori

Hrvatska obrtnicka
komora

Hrvatska gospodarska
komora

Hrvatska gospodarska
komora

Djelatnosti

sve dopustene
gospodarske djelatnosti
uz posjedovanje
odgovarajuce strucne
spreme za vezane obrte
i/ili povlastice za
povlastene obrte

sve dopustene

gospodarske djelatnosti

bez obzira na stru¢nu
spremu

sve dopustene
gospodarske djelatnosti
osim za one za koje su
potrebne posebne
dozvole

Porezne stope

Po poslovnim knjigama:

-20 % do godiSnjeg
dohotka od 360.000,00
kn

-30 % iznad 360.000,00
kn

Pausalisti:
po rjeSenju drzavne
uprave

Obrtnici koji posluju s
dobiti: sukladno porezu
na dobit

(kao kod d. 0. 0.-a)

Porez na dobit

-10 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni
prihodi do 7.500.000,00
kn ili

-18 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni pri-
hodi veci od 7.500.000,00
kn

Porez na dobit

-10 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni
prihodi do 7.500.000,00
kn ili

-18 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni pri-
hodi veci od 7.500.000,00
kn

Zaposleni

nema ogranicenja /
ne moZe postojati bez
zaposlenih

nema ogranicenja

nema ogranicenja

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Minimalni osobni
dohodak i doprinosi
(za dohodase)

Minimalni doprinosi
iznose 278,19 kn; ako je
vlasnik obrta zaposlen
negdje drugdje, ne
postoji obveza placanja
pausalnih doprinosa
u obrtu, nego se isti
placaju na kraju godine,
ali samo na ostvareni
dohodak.

Minimalna bruto placa
je trenutno 4.250,00 kn,
a moguca je prijava i na
nepuno radno vrijeme.

Ako je vlasnik zaposlen
negdje drugdje, ne
postoji obveza placanja
doprinosa, nego se na
ostvarenu dobit na kraju
godine placa porez na
dobit 10 % (18 %), te
porez na isplacenu dobit
od 10 % ako se dobit
isplacuje.

Na kraju godine utvrdit
Ce se i obveza za ¢lana
uprave kao eventualna
razlika izmedu doprinosa
prema osnovici osigu-
ranja doprinosa prema
propisanoj osnovici koja
za 2021. iznosi 5.967,65
kn i doprinosa prema
osnovi temeljem koje je
prijavljen kao osigurana
osoba.

Minimalna bruto placa
je trenutno 4.250,00 kn,
a moguca je prijava i na
nepuno radno vrijeme.

Ako je vlasnik zaposlen
negdje drugdje, ne
postoji obveza placanja
doprinosa, nego se na
ostvarenu dobit na kraju
godine placa porez na
dobit 10 % (18 %), te
porez na isplacenu dobit
od 10 % ako se dobit
isplacuje.

Na kraju godine utvrdit
Ce se i obveza za ¢lana
uprave kao eventualna
razlika izmedu doprinosa
prema osnovici osigu-
ranja doprinosa prema
propisanoj osnovici koja
za 2021. iznosi 5.967,65
kn i doprinosa prema
osnovi temeljem koje je
prijavljen kao osigurana
osoba.

Placanje poreza na
dodanu vrijednost

nacelo blagajne - po
placanju/naplati ra¢una
- naplaceni racun.

nacelo nastanka
poslovnog dogadaja -
izdani racun / izborno
po naplati za poduzetni-
ke ispod 15.000.000,00
kuna prihoda

nacelo nastanka
poslovnog dogadaja -
izdani racun / izborno
po naplati za poduzetni-
ke ispod 15.000.000,00
kuna prihoda

Sudjelovanje u radu

¢lanova obitelji da ne ne
(bez ugovora o radu)
Mogucnost privremene ne ne
obustave rada da (moguénost tzv. (moguénost tzv.
do 1 godine ,mirovanja“) ,mirovanja“)
Troskovi zatvaranja 170 kn 2.500,00 kn 600,00 kn

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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PODUZETNICKI KALKULATOR

U nastavku donosimo pregled poreza i naknada koje su poduzetnici koji
posluju na podrucju grada Crikvenice obvezni placati.

POREZI | NAKNADE ZA PODUZETNIKE

NAZIV NAKNADE ZAKONSKI PROPIS OBVEZNIK PLACANJA VRIJEDNOST

Odluka o porezima
Grada Crikvenice (NN

Pravne i fizicke osobe

NA DOHODAK

novine Grada Crikvenice
br. 38/17 i 74/19)

uobicajeno boraviste
na podrucju grada
Crikvenice

LOREZINA 121/17, 119/19) Sluzbene koje pruzaju 3%
POTROSNJU . . ! e b
novine Grada Crikvenice ugostiteljske usluge
br. 38/17 i 74/19)
Odluka o porezima
- Grada Crikvenice (NN Pravne i fizicke osobe
PO;:Z HAIKUCE 121/17, 119/19) Sluzbene koje su vlasnici kuca za 15 kn/m?
ODMOR . . .
novine Grada Crikvenice odmor
br. 38/17 1 74/19)
. Fizicka osoba koja
oamas e, | ostane donoak
PRIREZ POREZU 121/17, 119/19 Slusbene RH i ima prebivaliste ili 10 %

PAUSALNI POREZ
ZA 1IZNAJMLJIVACE

Odluka o pausalnom
porezu za djelatnost
iznajmljivanja i smjestaja
u turizmu za Grad
Crikvenicu (Sluzbene
novine Grada Crikvenice
br. 75/19)

Fizicka osoba -
iznajmljivac smjestaja u
sobi, apartmanu i kuci

za odmor do najvise
10 soba, odnosno 20
kreveta

345,00 kuna po
krevetu, po smjestajnoj
jedinici u kampu i/ili
kamp-odmoristu i po
smjestajnoj jedinici za
robinzonski smjestaj

KOMUNALNA
NAKNADA

Odluka o komunalnoj
naknadi (Sluzbene
novine Grada Crikvenice
55/18, 68/19, 73/19 -
procisceni tekst, 83/20,
85/20)

Vlasnici, odnosno
korisnici stambenog
prostora, poslovnog

prostora, garaznog

prostora, gradevinskog
zemljista

Vrijednost boda 7,32
kn/m? godisnje ovisno
0 zoni i namjeni uz
olaksice za ugostitelje
koji posluju duze od
0sam mjeseci.

KOMUNALNI
DOPRINOS

Odluka o komunalnom
doprinosu (Sluzbene
novine Grada Crikvenice
br. 57/19)

Obveznik placanja
komunalnog doprinosa
je vlasnik zemljista na

kojem se gradi gradevina
ili se nalazi ozakonjena
gradevina, odnosno
investitor ako je na njega
pisanim ugovorom
prenesena obveza
placanja komunalnog
doprinosa.

Jedinicna vrijednost
komunalnog doprinosa
odreduje se ovisno o
zoni u kojoj se nalazi
gradevna Cestica, ovisno
o namjeni i obujmu
gradevine te vrijedno-
sti prosjecnih troSkova
gradnje m? etalonske
gradevine u Republici
Hrvatskoj uz olakSice za
pravne i fizicke osobe sa
sjediStem na podrucju
grada Crikvenice, a
posebno za gradnju
hotela s 4 i 5 zvjezdica

SPOMENICKA RENTA

Odluka o visini
spomenicke rente
(Sluzbene novine

Primorsko-goranske
Zupanije br. 40/06,
50/10).

Fizicke i pravne osobe
obveznici poreza na
dohodak/dobit koji

obavljaju gospodarsku

djelatnost u zasticenom
kulturnom dobru.

1kn /m?




CIJENE KOMUNALNIH USLUGA

Usluga odvodnje otpadnih voda za gospodarstvo

JEDINICNA PDV
MJERA NETO (kn) (13 %) Bruto (kn)
el L S e IR | o s 0,46 0,06 0,52
zajednickim vodomjerom

Osnovna cufna.vo.dr!lh m? 4,60 0,60 520
usluga-varijabilni dio

Fiksni dio osnovne cijene vodnih (oo 20,00 2,60 22,60

usluga (mjeseéno)

Voda za gospodarstvo

\EUGETE]
LELGETE] LELGETE] L EUGETEY za razvoj

Usluga - vo- Neto PDV za za zastitu za odvodnje Ukupna

cijena
kn/m3

dooprskrba (kn) | (13%) | koriStenje voda* razvoj** (kn) **
voda* (kn) (kn) (kn) obralunava

Isporuka
R m? 11,95 | 1,55 2,85 1,35 1,65 1,20 20,55
Navodnjavanje m3 707 0,93 2,85 0,00 1,65 1,20 13,80

* Naknada za koriStenje voda i naknada za zastitu voda placaju se sukladno Zakonu o
financiranju vodnog gospodarstva i prihod su Hrvatskih voda.

** Naknade za razvoj obracunavaju se po m? i koriste za razvoj vodne infrastrukture.
Fiksni dio osnovne cijene vodne usluge iznosi 50,00 kuna + PDV, ukupno 56,50 kuna mjesecno.

Izvor: https://viozcv.hr/info-servis/cjenik

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Odvoz komunalnog otpada za gospodarstvo

JEDINICNA PDV
USLUGA MJERA NETO (kn) (13 %) Bruto (kn)

Cijena minimalne javne usluge litra 0,95 0,102 1,07

PraZnjenje posude po | litra 0,09 0,01 0,10

Izvor: www.ekomurvica.hr

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



3. DIO: PROJEKT ,,EDUKACIJOM DO USPJEHA*

BUSINESS FRIENDLY CERTIFICATE
SOUTH EAST EUROPE

CRIKVENICA

PROJEKT ,,EDUKACIJOM DO USPJEHA"

Veljaca u Crikvenici je i ove godine bila mjesec poduzetnika, kako onih koji
su vec uplovili u poduzetnicke vode tako i onih koji se tek namjeravaju
okusati u poduzetniStvu. Medutim, zbog trenutne situacije s pandemijom
virusa COVID-19 i propisanih epidemioloskih mjera, edukacije su se iznimno
odrzavale iskljucivo online, preko platforme Zoom, Facebook stranice Grada
Crikvenice i YouTube kanala Grada Crikvenice. Edukacije su trajno dostupne
na YouTube kanalu Grada Crikvenice te pozivamo sve koji se nisu mogli
ukljuciti uZivo da predavanja pogledaju naknadno.

| ove smo godine za poduzetnike pripremili Cetiri edukativna modula u
sklopu kojih su obradene teme od interesa za poduzetnike, a naglasak je
bio na Sto uspjesnijem prevladavanju aktualne korona krize.

EDUKACUOMDOUSPIEHA  EDUKACLIOMDOUSPIEHA  EDUKACIION DOUSPIEHA BT
GRAD CRIKVENICA GRAD CRIKVENICA GRAD CRIKVENICA

DA Om U4 0w 4 0x =

EDUKACUOMDOUSPJEHA  EDUKACUOMDOUSPIEHA  EDUKACLIOM DO USPIEA

GRAD CRIKVENICA GRAD CRIKVENICA GRAD CRIKVENICA &
TAOum T AT

USPJEHA  EDUKACUIOV
GRAD CRIKVENICA GRAD CR

THO= S

DOUSPIEHA

D CRIKVENICA
5. 0=
\CUOMDOUSPIEHA o2

Predsjednik Udruzenja obrtnika Grada Crikvenice i Vinodolske opcine Kristijan KoS¢ic i zamjenica gradonacelnika
Ivona Matosic¢ Gasparovic na otvaranju projekta ,,Edukacijom do uspjeha“
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Tema prvog modula bio je GodiSnji obracun za 2020. godinu i Sto nas sve Ceka u
2021. g. Predavanje na tu temu odrzala je ,Saptacica poduzetnicima“ Burdica
Mostarcic koja je odgovarala i na brojna pitanja poduzetnika, vecinom u
vezi nedoumica iz podrucja racunovodstva. Detaljno je objasnjeno sve o
godisnjoj prijavi za 2020. godinu, ali i o0 novostima koje ¢ekaju poduzetnike
u 2021. godini. Durdica je strpljivo odgovarala na sva pitanja poduzetnika
koja ih muce pri izradi porezne prijave, ali i u svakodnevnom poslovanju.
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Durdica Mostarcic (,3aptacica poduzetnicima“) odrzala je predavanje na temu Godi$nji obracun za 2020. godinu i
Sto nas sve Ceka u 2021. g.

Drugi modul bio je posvecen virtualnom poslovanju novog doba koje
je posebno doSlo do izrazaja za vrijeme pandemije. Predavanje na tu
temu odrzala je Alex Tessin, struc¢njakinja za komunikaciju. Alex nam je u
zanimljivom predavanju priblizila umrezeni svijet i koristenje virtualnog
poslovanja te nacin na koji virtualnost i rad putem interneta olaksavaju i
pospjesuju poslovanje.
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Alex Tessin odrzala je predavanje na temu Virtualno poslovanje novog doba.



Program za poduzetnike pocetnike Erste banke Poduzetnicki starter
predstavila je Ivana Datkovic Skoda. Cilj programa je poticanje
samozaposljavanja i razvoja poduzetnistva pruZanjem podrske na putu
oblikovanja i realizacije poslovne ideje, a ukljucuje i besplatne online
edukacije o relevantnim poduzetnickim temama, savjetovanje, pomoc pri
pisanju poslovnog plana i financiranje.
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Ivana Datkovié¢ Skoda predstavila je program Erste banke za poduzetnike pocetnike.

U sklopu treceg modula SnjeZana Sikiric iz Odsjeka za gospodarstvo, turizam
i projekte Grada Crikvenice predstavila je ovogodiSnji Program mjera za
poticanje razvoja poduzetniStva na podrucju grada Crikvenice za 2021. g.
te najavila raspisivanje Javnog poziva za dodjelu bespovratnih potpora iz
Programa. Ivona BlaZevic iz Poduzetnickog centra Vinodol prezentirala je
koje se financijske pomoci poduzetnicima nude u doba korona krize.

Posljednje srijede u mjesecu, psihologinje Andrea Baci¢ Pavat i Irena
Krizanec odrzale su zanimljivu online radionicu na temu Kako uspjesno
ploviti po olujnom moru korona krize u kojoj su prezentirale korisne alate
za savladavanje psiholoskih teSkoca koje neminovno donose oteZani uvjeti
poslovanja u neizvjesno doba pandemije. Ponudeni su odgovori na pitanja
Kako kriza djeluje na nas i kako si moZemo pomoci? i Kako ostati normalan u
nenormalno vrijeme? Ta se pitanja svima namecu u ovom vremenu u kojemu
se vec duZe vrijeme nalazimo.

Nakon radionice, Violeta Jeli¢, savjetnica za medunarodnu suradnju i EU
Hrvatske obrtnicke komore, predstavila je pogodnosti ¢lanstva u Hrvatskoj
obrtnickoj komori.

39



40

EDUKACIJOMDOUSPIEHA  EDUKACIJOMDOUSPJEHA
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Psihologinje Andrea Bacic Pavat i Irena Krizanec odrzale su predavanje na temu Kako uspjesno ploviti po olujnom
moru korona krize?

Gledanost predavanja na internetskim platformama uz tehnicku podrsku
tvrtke Barrek group d. o. o. bila je vrlo visoka, Sto nam je izuzetno drago.
Nadamo se i vjerujemo da ¢emo se iduce godine vratiti odrzavanju edukacija
»Uzivo“, ali svakako ¢emo ponuditi i online prijenos da bi predavanja mogao
pratiti Sto veci broj poduzetnika i pogledati ih viSe puta.
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Barrek group d. o. o. - tehnicka podrska
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Radni tim na zavrSetku projekta i pripremi novih projekata za poduzetnike

Ponosni smo Sto je kvaliteta projekta Edukacijom do uspjeha prepoznata i
na europskoj razini - naime, Europska je komisija 2019. g. u Helsinkiju Gradu
Crikvenici za projekt Edukacijom do uspjeha dodijelila Europsku nagradu
za promicanje poduzetniStva u kategoriji Ulaganja u poduzetnicke vjestine.
Grad Crikvenica je bio jedini hrvatski predstavnik u ovoj kategoriji.

Zamjenica gradonacelnika Silvia Crni¢ na dodjeli nagrade u Helsinkiju
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Projekt, koji je ogledni primjer uspjeSne suradnje javnog, privatnog i
civilnog sektora, zajednicki su osmislili Grad Crikvenica, Ekonomski fakultet
SveuciliSta u Rijeci, Pravni fakultet SveuciliSta u Rijeci, UdruZenje obrtnika
Grada Crikvenice i Opcine Vinodolske i Srednja Skola dr. Antuna Barca iz
Crikvenice.

U suradnji s UdruZenjem obrtnika Grada Crikvenice i Vinodolske opcine,
Grad Crikvenica planira tijekom 2021. g. organizirati joS nekoliko radionica
na temu digitalnog marketinga te razvoja poslovnih vjestina za poduzetnike.

Sadrzaj: Grad Crikvenica, Odsjek za gospodarstvo, turizam i projekte
Graficko oblikovanje: TOPPO, obrt za marketing

Tisak: Tisak “Reflex”, obrt za tisak

Naklada: 500 kom.

Crikvenica, svibanj 2021. g.









