Na temelju ¢lanaka 10. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) slijedom
prijedloga procelnika upravnih tijela, u skladu s Proraéunom Grada Crikvenice za 2022.
godinu s projekcijama za 2023. i 2024. godinu (,Sluzbene novine Grada Crikvenice"
broj 122/21), dana 31. sije€nja 2022.g. gradonacelnik Grada Crikvenice utvrduje

Plan prijma u sluzbu za 2022. godinu.
I
Utvrduje se Plan prijma u sluzbu upravnih tijela Grada Crikvenice za 2022. godinu.
il

Plan prijma u Gradsku upravu Grada Crikvenice sadrzi:
e broj sistematiziranih radnih mjesta na dan 11.1.2022. g.
e stanje popunjenosti radnih mjesta u Gradskoj upravi Grada Crikvenice na dan
11.1.2022. g.,
e broj viezbenika na dan 11.1.2022. g.,
e potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2022. g.,
e potreban broj viezbenika u 2022. g.,
prema Tabeli koja je sastavni dio Plana (Privitak 1.)

Grad Crikvenica popunjava radna mjesta prema ovom Planu, sukladno Zakonu o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), Pravilniku o unutarnjem redu
Gradske uprave Grada Crikvenice (KLASA:112-01/18-01/33; URBROJ: 2107/01-
04/02-18-3 od dana 19. srpnja 2018.), |. Izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu gradske uprave Grada Crikvenice (KLASA:112-01/18-01/33,
URBROJ: 2107/01-04/11-19-9 od dana 13. kolovoza 2019. g.) objavljenih u Sluzbenim
novinama Grada Crikvenice broj 69/19, Il. izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu gradske uprave Grada Crikvenice (KLASA:112-01/20-01/35,
URBROJ: 2107/01-04/05-20-4 od dana 11. sijeénja 2021. g.) objavljenih u SluZbenim
novinama Grada Crikvenice broj 95/21, lil. lzmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu gradske uprave Grada Crikvenice (KLASA:112-01/20-01/35,
URBROJ: 2107/01-04/05-21-10 od dana 8. veljace 2021. g.) objavljenih u Sluzbenim
novinama Grada Crikvenice broj 99/21 te IV. lzmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu gradske uprave Grada Crikvenice (KLASA:112-01/20-01/35,
URBROJ: 2107/01-04/05-21-13 od dana 26. veljaée 2021. g.) objavljenih u Sluzbenim
novinama Grada Crikvenice broj 101/21 (u daljnjem tekstu: Pravilnik) i financijskim
sredstvima osiguranim Proraéunom Grada Crikvenice za 2022. godinu, osim u slucaju
potrebe prijma u sluZbu na odredeno radno vrijeme i popune radnog mjesta koje je
ostalo upraznjeno nakon donosenja ovoga Plana.




V.

Ovaj Plan stupa na snagu 8 dana od dana dono$enja i objavljuje se u ,SluZbenim
novinama Grada Crikvenice" i na internetskoj stranici Grada Crikvenice.

KLASA: 112-01/21-01/42
URBROJ: 2170-5-04/05-22-6
Crikvenica, dana 31. sijecnja 2022.

Gradonacelnik Grada Crikvenice
Damir Rukavina, dipl.ing., v.r.




PRIVITAK 1.

UPRAVNO BROJ POPUNJENA BRO'J POTREBAN BROJ | POTREBAN BROJ
R. | TUELO SISTEMATIZIRANIH | RADNA MJESTA | VJEZBENIKA | SLUZBENIKA | | VJEZBENIKA
B RADNIH MJESTA | (na neodredeno | NA DAN | NAMJESTENIKA NA
R. NA DAN 11.1.2022. vrijeme) 11.1.2022. NEODREBENO
na dan VRIJEME
11.1.2022.
sluZzbeni | namjesteni MSSS | PS SSS | MSSS | PS SSS
ci ci ~
1. | Upravni odjel za 13 2 12 0 0 0 0 0
drudtvene ,
djelatnosti i lokalnu
samoupravu
2. | Upravni odjel za 18 0 12 0 0 0 1 0
financije, turizam i
gospodarstvo ,
3. | Upravni odjel za 20 0 13 1 1 0 0 0|
komunalni sustav i
zastitu okolisa
4. | Upravni odjel za 10 0 6 0 0 0 0
investicije,
prostorno uredenje
i imovinu
UKUPNO 61 2 43 1 1 0 1
Kratice:
MSSS - radna mjesta za koja je potrebno stru€no znanje magistra struke ili stru¢nog specijalista
PS - radna mjesta za koja je potrebno stru¢no znanje sveuciliSnog prvostupnika struke ili struénog prvostupnika struke
SSS  -radna mjesta za koja je potrebno struéno znanje srednje struéne spreme




