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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD CRIKVENICA
Upravni odjel za druStvene djelatnosti i
lokalnu samoupravu

KLASA: UP/I- 112-02/26-01/1
URBROJ: 2170-5-04/03-26-1
Crikvenica, 26. ozujka 2026.9g.

ProCelnica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i lokalnu samoupravu Grada
Crikvenice (OIB: 81687755716) na temelju Clanka 5. i Clanka 24. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 — u nastavku teksta: ZSN)
u upravnom postupku prijma Darka Manestra (OIB: 95715163122) na sluzbenicko
radno mjesto ViSi savjetnik za javnu nabavu u Upravnhom odjelu za drustvene
djelatnosti i lokalnu samoupravu Grada Crikvenice, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
O prijmu u sluzbu

1. DARKO MANESTAR, diplomirani ekonomist (visoka struCha sprema), roden

prima se u Gradsku upravu Grada Crikvenice, u Upravni odjel za drustvene djelatnosti
i lokalnu samoupravu na sluzbeni¢ko radno mjesto ,ViSi savjetnik za javhu nabavu®.

2. Imenovani se na radno mjesto iz to¢ke 1. ovog rieSenja prima na neodredeno
vrijeme uz probni rad od 3 (tri) mjeseca.

3. Imenovani je duzan poloziti drzavni ispit Il. razine u roku od godine dana od dana
poCetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Imenovni ima zavrSen specijalistiCki program izobrazbe u podrucju javne nabave te
isti ne mora polagati.

4. Imenovani ¢e stupiti na rad nakon $to rjeSenje o prijmu u sluzbu postane izvrdno.
Zalba odgada izvr$enje rjeSenja o prijmu. Raspored na radno mjesto, datum podetka
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rada, podaci o plaéi te drugi podaci propisani u ¢lanku 27. stavku 2. ZSN-a, bit ¢e
utvrdeni rjeSenjem o rasporedu, po izvrSnosti ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Na temelju Pravilnika o unutarnjem redu Gradske uprave Grada Crikvenice (,Sluzbene
novine Grada Crikvenice®, br. 209/24, 215/24 i 246/25), te na temelju Plana prijma u
sluzbu za 2026. g. (,Sluzbene novine Grada Crikvenice“ broj: 252/26), raspisan je
javni natjeCaj za prijam u sluzbu sluzbenika - viSeg savjetnika za javnu nabavu u
Upravnom odjelu za druStvene djelatnosti i lokalnu samoupravu Grada Crikvenice.

Uvodno se napominje da se rije€i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom
rieSenju jednako odnose na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u
muskom ili Zenskom rodu.

Javni natjeCaj za prijam u sluzbu sluzbenika — viSeg savjetnika za javnu nabavu u
Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti i lokalnu samoupravu Grada Crikvenice, na
neodredeno vrijeme, objavljen je 11.02.2026. godine u ,Narodnim novinama®“, broj
14/2026, i na mreznoj stranici Grada Crikvenice. Javni natjeCaj je bio otvoren 8 (osam)
dana od dana objave u Narodnim novinama, zakljuéno do 19.02.2026.g.

Osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu sukladno ¢lanku 12. ZSN-a, javnim natjeCajem
se traZilo ispunjavanje i sljedecih posebnih uvjeta:

- sveucilisni diplomski studij drustvene znanosti ili sveuciliSni integrirani
prijediplomski i diplomski studij drustvene znanosti ili stru¢ni diplomski studij
drustvene struke

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- zavrSen specijalistiCki program izobrazbe u podrucju javne nabave

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola ,B“ kategorije

- polozen drzavni ispit Il. razine

Natjecati su se mogle i osobe koje nemaju polozen drzavni ispit propisane razine, ali
su ga duzni poloziti najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su trebali priloziti:
- vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjecaj

- Zivotopis
- dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja i struci (diploma sveuciliSnog
diplomskog studija druStvene znanosti ili sveucCiliSnog integriranog

prijediplomskog i diplomskog studija drustvene znanosti ili stru¢nog diplomskog
studija drustvene struke), a kandidati koji su obrazovanje stekli u inozemstvu



trebaju priloziti dokaz nadleznog tijela iz kojega je vidljivo s kojom je strukom i
razinom obrazovanja prilozena diploma izjednaCena u Republici Hrvatskoj,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaze¢a osobna iskaznica, domovnica,
putovnica ili vojna iskaznica),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektroniCki zapis o podacima evidentiranim
u mati€noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje izdan od
Hrvatskog zavoda =za mirovinsko osiguranje iz Kkojeg je razvidan
poslodavac/obveznik doprinosa, osnova osiguranja, pocCetak i prestanak
osiguranja, radno vrijeme, razina ste€ene i razina potrebne kvalifikacije, opcina
rada/prebivaliSta, vremensko razdoblje na koje je sklopljen ugovor o radu te
trajanje staza osiguranja),

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na trazenoj razini obrazovanja i struci -
poslovi visoke stru¢ne spreme nakon zavrSenog sveuciliSnog diplomskog
studija druStvene znanosti ili sveuciliSnog integriranog prijediplomskog i
diplomskog studija drustvene znanosti ili stru¢nog diplomskog studija drustvene
struke u trajanju od najmanje 4 godine (ugovor o radu, potvrda poslodavca,
rieSenje o rasporedu, obrazac prijave na mirovinsko osiguranje i sl. koji sadrZi
vrstu posla koji je kandidat obavljao, razina obrazovanja propisana za poslove
koje je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove),

- dokaz o zavrSenom specijalistitkom programu izobrazbe u podrucju javne
nabave, ako je podnositelj prijave zavrSio takav program

- dokaz o informatiCkoj naobrazbi svjedodZba, potvrda ili diploma srednje Skole,
fakulteta ili odgovarajuéeg teCaja iz koje je jasno da je predmet ili teCaj
Informatika uspjesno polozen ili zavrsen,

- uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu propisane razine, ako ga je podnositel]
prijave polozio,

- dokaz o poznavanju engleskog jezika svjedodzba, potvrda ili diploma srednje
Skole, fakulteta ili odgovaraju¢eg te€aja iz koje je jasno da je predmet ili teCaj
Engleski jezik uspjeSno polozen ili zavrSen,

- vozacka dozvola ,B“ kategorije,

- vlastoruéno potpisana izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i
Clanka 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (izjavu nije bilo potrebno ovjeravati) i

- dokaz o promjeni osobnog imena/prezimena, ako je ono mijenjano u odnosu na
predoCene isprave.

Na objavljeni javni natjeCaj pristigle su 2 (dvije) prijave koje su bile pravovremene,
potpune i zadovoljavaju formalne uvjete javnog natjeCaja.

Povjerenstvo je nakon otvaranja molbi utvrdilo listu kandidata prijavljenih na javni
natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjeCajem i to redom kako
su molbe zaprimljene, a Cija ¢e se osobna imena u daljnjem tekstu ovog RjeSenja
oznacavati inicijalima, a sukladno misljenju Agencije o zastiti osobnih podataka,
KLASA: 004-02/17-01/513, URBROJ: 567-02/12-17-04 od 19. rujna 2017.g., a to su:
DARKO MANESTAR i S.M.



Povjerenstvo je izvrsilo pisano testiranje i intervju s kandidatima, €ije su molbe bile
pravovremene, potpune i koje su zadovoljile sve uvjete iz objavljenog natje€aja te su
pristupili testiranju. Nakon provedenog testiranja i intervjua, Povjerenstvo je utvrdilo
rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova. Rang lista kandidata
prema bodovima ostvarenim na pisanom testiranju i intervjuu odrzanom 05. ozujka
2026.9.:

1. DARKO MANESTAR ostvario je 9 od 10 bodova na pisanom testiranju te 9,5
od 10 bodova na intervjuu Sto ukupno iznosi 18,5 od mogucih 20 bodova.

2. S.M. ostvario je 6 od 10 bodova na pisanom testiranju te 7,8 od 10 bodova na
intervjuu Sto ukupno iznosi 13,8 od mogucih 20 bodova.

Sukladno ¢lanku 20. ZSN-a Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja dostavilo je
procCelnici Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i lokalnu samoupravu lzvjeSce o
provedenom postupku i rang listu kandidata, KLASA:112-02/26-01/1, URBROJ: 2170-
5-04/03-26-11.

Sukladno navedenom, ocijenjeno je da je potrebno u sluzbu primiti kandidata Darka
Manestra pa je rijeSeno kao u tocki 1. izreke ovog rjeSenja.

Izabrani kandidat DARKO MANESTAR je sukladno odredbi ¢lanka 23.c ZSN-a,
dostavilo sljedeCe dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog natjeCaja:
- Uvjerenje nadleznog suda od 11.02.2026. da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak, KLASA:112-01/26-01/1, URBROJ: 15-04-26-17
- Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta od
23.03.2026., KLASA: 112-01/26-01/1, URBROJ: 0-04-26-15
- Na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta javnog natjeCaja Cije
su preslike priloZzene uz prijavu na javni natje¢aj o Cemu je sastavljena Sluzbena
bilieSka 23.032026., KLASA: 112-01/26-01/1, URBROJ: 2170-5-04/01-26-16.

Upravni odjel za druStvene djelatnosti i lokalnu samoupravu je, nakon provedenog
postupka izbora kandidata, sukladno odredbi €lanka 23.c stavak 3. ZSN-a, po
sluzbenoj duznosti izvrSio provjeru postojanja zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15.
i ¢lanka 16. ZSN-a. Dana 10.03.2026. godine, Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije, Upravi za kazneno pravo — Odjelu za kaznenu evidenciju,
upucen je Zahtjev za izdavanje posebnog uvjerenja za fizicku osobu. Ministarstvo je
dana 16.03.2026. godine dostavilo informaciju KLASA: 112-01/26-01/1, URBROJ:0-
04-26-13 kojom se potvrduje da, prema njihovim sluzbenim podacima, izabrani
kandidat Darko Manestar nije osudivan. Provjera je izvrSena dana 12.03.2026. godine.

Uvidom u elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje i potvrde prijaSnjeg poslodavca utvrdeno je da Darko
Manestar nije do sada radio u upravnom tijelu jedinice lokalne/regionalne samouprave,



pa posebna provjera postojanja zapreka za prijam u sluzbu sukladno ¢lanku 16. ZSN-a
nije provodena.

Sukladno navedenom, rijeSeno je kao u tocki 1. izreke.
TocCka 2. izreke temelji se na ¢lanku 26. ZSN-a.

TocCka 3. izreke temelji se na Clanku 89. ZSN-a. Darko Manestar duzan je poloziti
drzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od godine dana od dana pocCetka rada u sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

TocCka 4. izreke temelji se na Clanku 12. ZSN-a. Kao poseban uvjet za prijem u sluzbu,
javnim natjeCajem, medu ostalim, bio je propisan zavrSen specijalistiCki program
izobrazbe u podrucju javne nabave. Na natjeCaj su se mogli prijaviti i kandidati koji
nemaju zavrsen specijalistiCki program izobrazbe u podrucju javne nabave, uz obvezu
da ga zavrSe i poloZe najkasnije u roku od jedne godine od dana pocetka rada u sluzbi,
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Darko Manestar je u prijavi na javni natjecaj prilozio Certifikat u podrucju javne nabave,
Klasa: 406-01/14-05/1567, URBROJ: 517-08-04-02-03-23-8 od 20. studenoga 2023.
godine, a njegov izvornik prilozio je na uvid, $to je utvrdeno Sluzbenom biljeSkom od
23. ozujka 2026., KLASA: 112-01/26-01/1, URBROJ: 2170-5-04/01-26-16, stoga ne
mora polagati isti.

TocCka 5. izreke temelji se na Clanku 25. i 27. ZSN-a.

Na temelju gore navedenog te temeljem ¢lanaka 5. i 24. ZSN-a, odlu¢eno je kao u
izreci ovog Rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze u roku od 15 dana od
dostave rjeSenja podnijeti zalbu gradonacelnici Grada Crikvenice. Dostava rjeSenja
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave
rie$enja na mreznim stranicama Grada Crikvenice. Zalba odgada izvrenje rje$enja o
prijmu u sluzbu na neodredeno vrijeme.

Kandidat ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana primitka RjeSenja do dana isteka
roka za izjavljivanje zalbe.

Zalba se podnosi pismeno, neposredno ili postom preporuéeno na adresu: Grad
Crikvenica, Gradonacelnik, Kralja Tomislava 85, 51260 Crikvenica, elektronickim
putem na adresu: info@crikvenica.hr ili se moze usmeno izjaviti na zapisnik.
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